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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Inżynierowie telekomunikacji

Kierownicy sprzedaży w marketach

Inżynierowie elektrycy

Specjaliści do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Czyściciele pojazdów

Technicy analityki medycznej

Specjaliści nauk o Ziemi

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Inżynierowie elektronicy

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Średni personel z dziedziny prawa i pokrewny

Sortowacze odpadów

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Agenci ubezpieczeniowi

Asystenci nauczycieli

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

zawód deficytowy

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Magazynierzy i pokrewni

Funkcjonariusze służby więziennej

Operatorzy urządzeń do rejestracji i transmisji obrazu i dźwięku

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Analitycy systemów komputerowych

Operatorzy maszyn do prania

Właściciele sklepów

Spedytorzy i pokrewni

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Recepcjoniści hotelowi

Opiekunowie dziecięcy

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Psycholodzy i pokrewni

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Specjaliści do spraw społecznych
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RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Technicy weterynarii

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Barmani

Kucharze

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Murarze i pokrewni

Sprzedawcy w stacji paliw

Cieśle i stolarze budowlani

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Stolarze meblowi i pokrewni

Tynkarze i pokrewni

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Gospodarze budynków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Układacze towarów na półkach

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Chemicy

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Ankieterzy

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


