	CZĘŚĆ IV. - SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE DOTYCZĄCE REALIZACJI DZIAŁAŃ KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO
UWAGA! Część IV należy sporządzić odrębnie, w odniesieniu do każdego pracownika/pracodawcy     


	1.
	DANE DOTYCZĄCE UCZESTNIKA PLANOWANEGO DO OBJĘCIA WSPARCIEM 

	Nr porządkowy uczestnika   SHAPE 


                 data urodzenia   SHAPE 


 .. r.     SHAPE 


 PRACOWNIK     SHAPE 


 PRACODAWCA  

	Zajmowane stanowisko pracy 
(w przypadku pracownika należy wpisać wg podstawy zatrudnienia, 
wymienionej w kol. 16)
	Grupa4 wielkich zawodów
 i specjalności 
(należy wpisać odpowiednio 
od 1 do 11)
	Wiek
	Poziom wykształcenia
	Płeć
	Osoba wykonuje pracę
	Podstawa zatrudnienia                 pracownika 5 
(wg kodeksu pracy) 
oraz okres zatrudnienia
UWAGA! należy odnieść się do  aktualnie obowiązującego dokumentu powodującego powstanie stosunku pracy, na podstawie, którego  zawarta zostanie umowa o kształcenie ustawiczne      
	Wnioskodawca złożył wniosek o dofinansowanie kształcenia ze środków KFS w innym urzędzie pracy
	Wysokość przyznanego
w br. dofinansowania
w ramach KFS6 
(w zł)
(niezależnie od PUP, który udzielił dofinansowania)

	
	
	(należy zaznaczyć  wg  stanu na dzień złożenia wniosku)
	
	
	

	
	
	15-24
	25-34
	35-44
	45 lat i więcej
	gimnazjalne i poniżej
	zasadnicze zawodowe
	średnie ogólnokształcące
	średnie zaw.
	policealne
	wyższe
	kobieta
	mężczyzna
	w warunkach szczególnych
	o szczególnym charakterze
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 




	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 


 powołanie      SHAPE 


 mianowanie 
 SHAPE 


 wybór            SHAPE 


 umowa o pracę
 SHAPE 


 spółdzielcza umowa o pracę
  Okres zatrudnienia
od  SHAPE 



do  SHAPE 



	 SHAPE 


 nie
 SHAPE 


 tak, na kwotę
 SHAPE 


zł
	 SHAPE 


zł


	Miejscowość wykonywania pracy
 SHAPE 



	Pracownik objęty kształceniem ustawicznym:  
 SHAPE 


 JEST   SHAPE 


 NIE JEST  OSOBĄ WSPÓŁPRACUJĄCĄ7 (zgodnie z art. 8 ust. 11 ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych)
 SHAPE 


 będzie kontynuował zatrudnienie u pracodawcy co najmniej do dnia zakończenia kształcenia
	
	
	


	2.
	INFORMACJA O PLANACH DOTYCZĄCYCH UCZESTNIKA KSZTAŁCENIA 
UWAGA: ppkt 1) wypełnić wyłącznie dla PRACOWNIKA objętego kształceniem, natomiast ppkt 2) uzupełnić wyłącznie dla PRACODAWCY biorącego udział w kształceniu   

	
	1) w zakresie rozwoju zawodowego pracownika
	 SHAPE 


 awans zawodowy i/lub finansowy
 SHAPE 


 zmiana stanowiska
 SHAPE 


 rozszerzenie obowiązków zawodowych
 SHAPE 


 uzupełnienie / rozszerzenie / zmiana kompetencji zawodowych
	 SHAPE 


 utrzymanie zatrudnienia               SHAPE 


 przedłużenie zatrudnienia na czas nieokreślony
 SHAPE 


 inne, tj.:   SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 




	
	2) w kwestii rozwoju gospodarczego firmy w związku z kształceniem ustawicznym pracodawcy
	 SHAPE 


 wdrożenie nowych rozwiązań organizacyjnych w firmie, w tym w sferze kontaktów z klientami biznesowymi
 SHAPE 


 wdrożenie i wykorzystanie nowych technologii i/lub narzędzi pracy, z których bezpośrednio będzie korzystał pracodawca oraz jego pracownicy
 SHAPE 


 uzyskanie niezbędnych uprawnień, wiedzy i umiejętności, z których bezpośrednio będzie korzystał pracodawca w ramach realizowanych zadań bądź prowadzonego nadzoru
	 SHAPE 


 osiąganie przewagi rynkowej względem dla działań marketingowych dotyczących: produktu, usługi, ceny, promocji, dystrybucji, komunikacji 
 SHAPE 


 przeprowadzenie kompleksowego audytu, w celu ustalenia cech konkurencyjności firmy na lokalnym rynku pracy
 SHAPE 


 zmiana lub rozszerzenie profilu działalności gospodarczej

	 SHAPE 


 inne, tj.:   SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 


 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 




	3.
	FORMY KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO - Szczegółowe informacje dotyczące planowanych działań z udziałem środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego8


	Lp.
	Pełna nazwa/zakres zaplanowanego działania kształcenia ustawicznego
(zgodna z częścią V.1, poz. B wniosku)
	Forma kształcenia ustawicznego
	Priorytet9 wydatkowania środków KFS
(wpisać nr priorytetu 1-8)
	6-CIOCYFROWY 
KOD ZAWODU DEFICYTOWEGO DOTYCZĄCY KIERUNKU KSZTAŁCENIA 10
(o ile dotyczy)

	Koszt kształcenia ustawicznego 
uczestnika

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1)
	
	 SHAPE 


kurs  SHAPE 


 egzamin   SHAPE 


 studia podyplomowe  SHAPE 


 badania    SHAPE 


 ubezpieczenie  
(należy zaznaczyć jedno - właściwe)

	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 


 zł

	2)
	
	 SHAPE 


kurs  SHAPE 


 egzamin   SHAPE 


 studia podyplomowe  SHAPE 


 badania    SHAPE 


 ubezpieczenie  
(należy zaznaczyć jedno - właściwe)

	 SHAPE 



	 SHAPE 



	 SHAPE 


 zł

	4.
	Całkowita wysokość wydatków na kształcenie ustawiczne pracownika / pracodawcy 
(suma kosztów wykazanych w punkcie 3, kol. 6 wniosku)
	 SHAPE 


 zł


	5.
	Wysokość wkładu własnego wnoszonego przez pracodawcę 
	 SHAPE 


 zł


	6.
	KOSZT KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO PRZYPADAJĄCY NA UCZESTNIKA FINANSOWANY ZE ŚRODKÓW KFS 
	 SHAPE 


  zł

	7.
	UZASADNIENIE POTRZEBY ODBYCIA KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO PRZY UWZGLĘDNIENIU OBECNYCH LUB PRZYSZŁYCH PLANÓW WZGLĘDEM OSOBY OBJĘTEJ KSZTAŁCENIEM USTAWICZNYM   (opis pkt 7.1 oraz 7.2 należy zmieścić w ilości wyznaczonego miejsca – maksymalnie po 6 wierszy)


	
	7.1
	Zakres wykonywanych przez pracodawcę/pracownika zadań zawodowych na obecnie zajmowanym stanowisku pracy
* wypełnić obowiązkowo wg danych na dzień złożenia wniosku
	 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 





	
	7.2
	Sposób, w jaki wykorzystane zostaną nabyte w toku kształcenia ustawicznego kompetencje zawodowe
	Wykaz kluczowych kompetencji (dotyczących wiedzy / umiejętności / uprawnień / kwalifikacji) 
uzyskanych w ramach planowanego kształcenia ustawicznego 
 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



Rzeczowy i zwięzły opis sposobu wykorzystania nabytych kompetencji w miejscu pracy, 
który uzasadni potrzebę wsparcia dofinansowaniem KFS
(a w przypadku badań lekarskich i NNW potrzebę skorzystania z tej formy wsparcia)
 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 


 SHAPE 
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