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URZAD PRACY CENTRUM AKTYWIZACI
IAWODOWE)

(miejscowos¢) (data: dd, mm, rrrr)

Powiatowy Urzad Pracy
w Watbrzychu

Whiosek o przyznanie bonu szkoleniowego osobie do 30 roku zycia

podstawa prawna: art. 66k Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2024.475 ze zm.) oraz
(Rozporzadzenie MPIPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U.z2014 poz. 667)

I. Dane dotyczace wnioskodawcy:
Nazwisko i imie:

Adres zamieszkania:

Numer PESEL/dokument tozsamosci :

Il. Dane dobrowolne?

Adres e-mail:

Numer telefonu:

stacjonarny komdrkowy

N

Numer PESEL nalezy zaznaczy¢ w przypadku oséb narodowosci polskiej, nr dokumentu tozsamosci w przypadku cudzoziemcéw.

2 Numer telefonu lub adres e-mail postuzy Powiatowemu Urzedowi Pracy w Watbrzychu (zwanym dalej PUP) do utatwienia kontaktu z
Panig/Panem w sprawach dotyczacych realizacji obowigzkéw spoczywajacych na PUP. Przystuguje Panu/Pani prawo wgladu do tresci swoich
danych osobowych i ich poprawienia. Dane osobowe zawarte we wniosku o skierowanie na szkolenie bedg przetwarzane przez PUP zgodnie z
art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych). Obowigzki PUP oraz Pani/Pana prawa sg zawarte w klauzuli informacyjnej, z ktérg
powinien zapozna¢ Panig/Pana nasz pracownik po dokonaniu rejestraciji w PUP.

Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu

ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Watbrzych, tel.: +48 74 84 07 300, fax: +48 74 84 07 376, e-mail: kancelaria@urzadpracy.pl, www.walbrzych.praca.gov.pl

Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych wspierana jest ze $srodkéw rezerwy Funduszu Pracy
bedacej w dyspozycji Ministry Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej


mailto:kancelaria@urzadpracy.pl
http://www.walbrzych.praca.gov.pl/

lll. Nazwa i zakres tematyczny szkolenia, ktérego sfinansowanie w ramach bonu szkoleniowego
zainteresowany jest wnioskodawca:

W zatgczeniu do wniosku przedktadam oferte instytucji szkoleniowej (zgodnie ze wzorem Urzedu), ktéra w
oparciu o dokonane przeze mnie rozpoznanie zapewnia najlepsze warunki realizacji szkolenia bedgcego
przedmiotem mojego wniosku, pod wzgledem zaproponowanego programu oraz kosztéw szkolenia.

IV. Uzasadniajac moja potrzebe uzyskania wsparcia poprzez sfinansowanie szkolenia przektadam
(zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat):
[ Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia osoby bezrobotnej lub powierzenia jej innej pracy

zarobkowej po ukonczeniu szkolenia - Zatacznik Nr 1 do wniosku

[] Oswiadczenie wnioskodawcy o zamiarze rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej po ukonczeniu szkolenia
- Zatacznik Nr 2 do wniosku

[0 Uzasadnienie celowosci ukonczenia szkolenia majgce na celu wykazanie mozliwosci podjecia
zatrudnienia w okresie do 2 miesiecy od dnia zakonczenia szkolenia lub przystgpienia do egzaminu -
Zatacznik Nr 3 do wniosku - dotyczy osoéb, ktére nie posiadaja pisemnej deklaracji zatrudnienia.

Aby wywigzac¢ sie z postanowien wynikajgcych z Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) o$wiadczam, ze
niezwtocznie po zakonczonym szkoleniu podejme dziatania zwigzane z:

* podjeciem zatrudnienia lub
* nawigzaniem kontaktu z pracodawca deklarujgcym zatrudnienie lub
* rozpoczeciem dziatalnosci gospodarcze;.

Ponadto jezeli pojawig sie jakiekolwiek trudnosci z realizacjg moich planoéw zatrudnieniowych zobowigzuje
sie podja¢ dodatkowe dziatania, ktdre ustali ze mng doradca klienta, aby w okresie do 2 miesiecy od
zakonczenia szkolenia lub przystgpienia do egzaminu podjg¢ zatrudnienie na okres co najmniej 30 dni.

W szczegdlnosci bede:

a) utrzymywac systematyczny kontakt z doradca klienta celem uzyskania informac;ji, gdzie moge
zabiegac¢ o prace,

b) korzysta¢ z pomocy urzedu w skierowaniu do pracy,
c) samodzielnie szukac pracy,

d) podejmowac inne dziatania (nalezy okresli¢ jakie?)

(data: dd, mm, rrrr) (czytelny podpis wnioskodawcy)



V. Klauzula zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu danych osobowych w
zakresie ujetym w pkt. Il w celu utatwienia Powiatowemu Urzedowi Pracy w Watbrzychu kontaktu ze mng w
ramach realizacji obowigzkdow spoczywajgcych na stuzbach zatrudnienia w zakresie niezbednym do
udzielenia wsparcia i pomocy zarejestrowanym osobom bezrobotnym/poszukujgcym pracy.

(data: dd, mm, rrrr) (czytelny podpis wnioskodawcy)
VI. Pouczenie dla Wnioskodawcy:

1. Uprawnionymi do ztozenia wniosku sg osoby bezrobotne, ktére nie ukonczyty 30 roku zycia.

2. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego warunkowane bedzie dostepnoscia srodkéw
finansowych na ten cel, zachowaniem statusu osoby bezrobotnej oraz uzyskaniem pozytywnej opinii
doradcéw klienta co do zgodnosci z kryteriami dostepnos$ci instrumentu, w tym przyjetych zatozen
wynikajacych z Indywidualnego Planu Dziatania.

3. W ramach bonu szkoleniowego powiatowy urzad pracy finansuje bezrobotnemu, koszty:

a) jednego szkolenia, w tym koszty kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajgcego
uprawnienia zawodowe — w formie wptaty na konto organizatora szkolenia,

b) niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto wykonawcy
badania,

c) przejazdu na szkolenia — w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:
a) do 150 zt. brutto — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,
b) powyzej 150 zt. do 200 zt. brutto - w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin,

d) zakwaterowania, jezeli zajecia odbywajg sie poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu
wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:

* do 550 zt. brutto - w przypadku szkolenia trwajgcego ponizej 75 godzin,
*  powyzej 550 zt. do 1.100 zt. brutto - w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 do 150 godzin,
*  powyzej 1.100 zi. do 1.500 zt. brutto - w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.

Zasadnos¢ dokonania wyplaty ryczaltu na przejazd lub zakwaterowanie zostanie ustalona w trakcie
czynnosci zwigzanych z wydaniem bonu. Termin wypflaty ryczattu ustalony zostanie w dniu odbioru
skierowania na szkolenie.

4. Wartos¢ bonu nie moze by¢ wyzsza niz 100% przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu
przyznania bonu szkoleniowego osobie bezrobotnej.

5. O podziale $rodkéw na realizacje poszczegolnych kosztéw sktadajgcych sie na bon szkoleniowy
wspotdecyduje witasciciel bonu.

6. O sposobie rozpatrzenia wniosku Wnioskodawca zostanie poinformowany w terminie do 30 dni,
dlatego tez wnioskodawca powinien te informacje uwzgledni¢ przy uzgadnianiu z instytucjg
szkoleniowg terminu rozpoczecia szkolenia.

7. Srodki okreslone bonem mogg byé przeznaczone wytgcznie na sfinansowanie podnoszenia
kwalifikacji w formach pozaszkolnych — kursach/szkoleniach organizowanych przez instytucje
szkoleniowe posiadajgce aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez



10.

wojewodzki  urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej
(www.ris.praca.gov.pl).

Whioskodawca zobowigzany jest do poréwnania ofert szkoleniowych dostepnych na rynku.
Nie przewiduje sie finansowania kosztéw szkolenia realizowanego poza granicami kraju.

W ramach bonu szkoleniowego wyklucza sie finansowanie kosztéw: kurséw prawa jazdy kat.
,»B”, szkolen jezykowych. Finansowanie szkolen w toku, ktérych osoba bezrobotna uzyska
uprawnienia do wykonywania zawodu kierowcy bedzie odbywalo sie na zasadach
okreslonych w ramach ogtoszonego przez Urzad naboru wnioskéw.

Szkolenia dla kierowcéw finansowanie beda wylgcznie pod warunkiem posiadania deklaracji
zatrudnienia od potencjalnego pracodawcy.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Whioskodawca uczestniczy w szkoleniu realizowanym w ramach bonu szkoleniowego na podstawie
skierowania wydanego przez Urzad oraz otrzymuje stypendium, zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2024.475 ze
zm.).

Termin waznos$ci bonu okreslony zostanie Wnioskodawcy w dniu wydania bonu. W terminie
wynikajgcym z bonu Whnioskodawca musi uzyska¢ na bonie szkoleniowym potwierdzenie, ze
instytucja szkoleniowa bedzie realizowata szkolenie na zasadach okreslonych przez Urzad zgodnie z
ofertg przedstawiong przez wnioskodawce.

Przedstawiona przez wnioskodawce oferta szkoleniowa stanowi integralng czes¢é bonu
szkoleniowego.

W sytuacji gdy w ramach kwoty gwarantowanej bonem szkoleniowym nie bedzie mogta byc
sfinansowana catos¢ kosztéw szkolenia wynikajgca z przedstawionej przez instytucje szkoleniowg
oferty, wowczas zgodnie z art. 41 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. 2024.475 ze zm.) urzad pracy bedzie finansowat koszty
szkolenia do wysokosci uzgodnionej z osobg bezrobotng, natomiast bezrobotny bedzie zobowigzany
do uregulowania pozostatej naleznosci na zasadach okreslonych przez instytucje szkoleniowa.

W przypadku niewykorzystania ryczattéw wyptacanych w ramach bonu na dojazdy na szkolenie i/lub
zakwaterowanie oraz Srodkdw przeznaczonych na sfinansowanie badan lekarskich/
psychologicznych, cala kwota okreslona w bonie moze zostaé przeznaczona na szkolenie.
Analogicznie w przypadku wykorzystania ryczaitéw wyptacanych w ramach bonu na dojazdy na
szkolenie i/lub zakwaterowanie oraz srodkdéw przeznaczonych na sfinansowanie badan lekarskich/
psychologicznych, kwota na szkolenia podlega odpowiedniemu zmniejszeniu.

Urzad przewiduje finansowanie szkolen realizowanych w ramach bonu szkoleniowego, ktérych
planowany termin zakonczenia winien przypadac¢ najpdzniej na dzieh 30.11.2024 r.

Jesli w ramach bonu szkoleniowego wiasciciel bonu bedzie objety szkoleniem o charakterze
zawodowym, Urzad bedzie kierowat go na badania lekarskie/ psychologiczne, ktorych zréditem
finansowania bedzie kwota wynikajgca z bonu.

Wydanie skierowania na szkolenie warunkowane jest posiadaniem statusu osoby bezrobotnej przez
wiasciciela bonu jak réwniez przedtozenia dokumentu informujgcego o dokonaniu naleznej ptatnosci
instytucji szkoleniowej za szkolenie bgdz dokonanych z nig w tym zakresie uzgodnien, w przypadku
gdy wiasciciel bonu wspétfinansuje jego koszty.

Na dzien otrzymania skierowania na szkolenie osoba bezrobotna nie moze ukonczy¢ 30 roku zycia.

Niepodjecie szkolenia przez wiasciciela bonu skutkuje odmowg zaptaty instytucji szkoleniowej za
szkolenie jak réwniez obowigzkiem zwrotu poniesionych przez Urzad kosztéw.

Jesli wnioskodawca z wtasnej winy nie ukohczy szkolenia bedzie zobowigzany do zwrotu
poniesionych przez Urzad kosztow, z wyjgtkiem przypadku gdy przyczyng nieukonczenia szkolenia


http://www.ris.praca.gov.pl/

byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze (art. 41 ust. 6
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy t.j. Dz. U.
2024.475 ze zm.).

22. Wnioskodawca, ktéry wspoffinansuje koszty obstugi bonu, w sytuacji niepodjecia lub przerwania
szkolenia, zobowigzany bedzie do uregulowania naleznosci za szkolenie (w czesci przekraczajgce;j
warto$¢ bonu szkoleniowego) w ramach wtasnych srodkdéw na zasadach ustalonych z instytucja
szkoleniowa.

23. Urzad zastrzega mozliwos¢ odmowy udzielenia wsparcia Wnioskodawcy w przypadku przekroczenia
putapu finansowego jaki zatozony zostat przez Urzad na aktywizacje jednej osoby bezrobotnej w
ramach bonu szkoleniowego, jesli wartos¢ szkolenia przekracza¢ bedzie znacznie wartos¢ rynkowg
ustugi o takim samym charakterze oraz w sytuacji, gdy nie zostang spetnione przepisy prawa lub
zatozenia ogtoszonego przez Urzad naboru wnioskow.

Zapoznatem/tam sie z informacja zawartag w pouczeniu dotyczacg warunkéw przyznania oraz
realizacji instrumentu w ramach bonu szkoleniowego i tym samym poswiadczam, ze przyjmuje
niniejsze zasady do realizacji. Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z zasadami naboru wnioskéw w
ramach bonow szkoleniowych (w tym réwniez z przyjetymi przez Urzad zasadami rozpatrywania wnioskow), kiére sg

dostepne na stronie internetowej Urzedu https://walbrzych.praca.gov.pl/rynek-pracy/nabory-wnioskow, klikajgc nabor
na wybrang forme wsparcia.

(data: dd, mm, rrrr) (czytelny podpis wnioskodawcy)
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