MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH
W POWIECIE WALBRZYSKIM W 2012 ROKU

Walbrzych, marzec 2013



RAPORT
RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH
W POWIECIE WALBRZYSKIM W 2012 r.

Cel opracowania, podstawa opracowania, metodologia opracowania

Celem opracowania rankingu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych jest obserwowanie
zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztaltowania popytu na prace i podaz zasoboéw
pracy w przekroju terytorialno - zawodowym oraz formulowania na tej podstawie ocen, wnioskow
i krétkotrwalych prognoz niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania systemow : szkolenia
bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego. Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (art. 9 ust. 1 pkt 9 Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz.
415 tekst jednolity z p6zniejszymi zmianami) opracowanie analizy rynku pracy, w tym prowadzenie
monitoringu zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu powiatu
w zakresie polityki rynku pracy. Zrodtem informacji do opracowania sa:

» zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS - 01 - ,,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci, ostatniego
miejsca pracy oraz oferty pracy. Stan za rok kalendarzowy 2012 .

» zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS - 01 - ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodow
1 specjalnosci. Stan za rok kalendarzowy 2012 .

Monitoring dotyczy grup zawodowych, grup elementarnych oraz zawodoéw i specjalnosci
okreslonych na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2010 r. (Dz. U. Nr 82 poz. 537 ) w sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz jej stosowania.

Wdrozenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych pozwoli na :

»okreslenie kierunkéw 1 natgzenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnym, regionalnym i krajowym rynku pracy,

»stworzenie bazy informacji dla opracowania przysztych struktur zawodowo—
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym, regionalnym i krajowym,

»okreslenie odpowiednich kierunkow szkolenia bezrobotnych  zapewniajacych wigksza
efektywnos$¢ organizowanych szkolen,

» biezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego (dot. wladz o§wiatowych

oraz dyrekcji szkot).



Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych powstat wigc jako narzedzie majace
stanowi¢ pomoc do m.in. opracowywania kierunkéw ksztatcenia. Mial by¢ instrumentem
pomocnym w aktywizacji 0sob bezrobotnych.

Nalezy jednak pamigta¢, ze kazdy taki raport przedstawia jedynie diagnoze aktualnej
sytuacji w powiecie walbrzyskim. Zawiera jedynie opis tego, co juz si¢ wydarzylo. Nie
zapominajmy jednak, ze na podstawie przedstawionych ponizej danych mozna obserwowac

zachodzace zmiany, a na ich podstawie wyciagac istotne dla naszego regionu wnioski.

ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW / GRUP ZAWODOWYCH

Analizy bezrobocia wg zawoddéw dokonano w oparciu o dane statystyczne za 2012 rok ujgte
w sprawozdaniach MPiPS — 01 wygenerowane dzigki programowi komputerowemu. Na podstawie
szczegotowych zestawien tabelarycznych zawierajacych n/w dane statystyczne dotyczace:
»bezrobotnych wg zawoddéw w powiecie watbrzyskim / stan w 2012 roku,
»naptywu bezrobotnych wg zawodoéw w powiecie walbrzyskim w 2012 roku,
» struktury napltywu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie watbrzyskim w 2012
roku.

Wyodrebniono liczbowo najwigksze dane, ktore poddano analizie.

Najwigcej os0b bezrobotnych wykazano n/w zawodach:

Lp Kod zawodu Ogotem Kobiety Nazwa zawodu
1. 000000 2786 1551 Bez zawodu
2. 522301 826 747 Sprzedawca
3. 753105 336 330 Krawiec
4. 711202 297 0 Murarz
5. 811101 261 0 Gornik eksploatacji podziemnej
6. 722204 219 6 Slusarz
7. 753303 189 184 Szwaczka
8. 931301 180 4 Robotnik budowlany
9. 512001 192 149 Kucharz
10. 515303 156 75 Robotnik gospodarczy
11. 263102 143 114 Ekonomista
12. 911207 143 136 Sprzataczka biurowa
13. 311504 136 10 Technik mechanik




14. 432103 119 38 Magazynier

15. 411004 108 94 Technik prac biurowych

16. 331403 105 93 Technik ekonomista

17. 235107 100 88 Pedagog

18. 723105 99 0 Mechanik samochodow
osobowych

19. 751204 94 20 Piekarz

20. 514101 91 87 Fryzjer

21. 932101 88 77 Pakowacz

22. 752205 88 5 Stolarz

23. 311204 83 23 Technik budownictwa

24. 722314 82 2 Tokarz w metalu

25. 731402 81 71 Ceramik wyrobow uzytkowych i
ozdobnych

26. 723103 79 0 Mechanik pojazdow

samochodowych

217. 941201 77 69 Pomoc kuchenna

28. 751201 76 41 Cukiernik

29. 512002 69 42 Kucharz matej gastronomii

30. 513101 69 60 Kelner

Najwigksza liczba zarejestrowanych w 2012 roku, stanowity osoby bez zawodu, z zawodem
sprzedawcy, krawca 1 murarza. Wzgledem 2011 roku, osoby z w/w specjalno$ciami pozostaja bez
wigkszych zmian w czoldwce najliczniej rejestrowanych bezrobotnych. Duza grupg stanowia takze

gornicy eksploatacji podziemnej, $lusarze i szwaczki.

Struktura bezrobotnych wg podzialu na grupy zawodowe najwi¢ksza byla w n/w grupach

zawodow ( kod 2 — cyfrowy )

Lp Bezrobotni Nazwa grupy zawodow
ogotem
1. 10,0401% Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna,
produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni
2. 9,7296% Sprzedawcy i1 pokrewni
8,7660% Robotnicy obrébki metali,mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni
4. 8,0055% Robotnicy budowlani 1 pokrewni (z wylaczeniem




elektrykow)

7,0292% Pracownicy ustug osobistych

6. 6,8031% Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i
transporcie

7. 6,3818% Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych

5,4053% Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych

9. 3,5350% Rzemieslnicy 1 robotnicy poligraficzni

10. 3,2784% Sredni personel do spraw biznesu i administracji

11. 2,8468% Specjalici z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych 1 kultury

12. 2,6923% Elektrycy i elektronicy

13. 2,5794% Pomoce domowe 1 sprzataczki

14. 2,3533% Specjalisci do spraw ekonomicznych i1 zarzadzania

15. 2,1890% Kierowcy i operatorzy pojazdow

16. 1,7985% Specjali$ci nauczania i wychowania

17. 1,7060% Ladowacze nieczysto$ci 1 inni pracownicy przy prostych pracach

18. 1,6853% Pracownicy do spraw finansowo - statystycznych i ewidencji

materialowej

19. 1,5723% Sekretarki operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni

20. 1,3978% Sredni personel do spraw zdrowia

21. 1,2231% Specjalisci nauk fizycznych,matematycznych 1 technicznych

22. 1,1818% Pracownicy obslugi klienta

23. 1,1612% Rolnicy produkcji towarowej

24. 0,8838% Monterzy

25. 0,8016% Technicy informatycy

26. 0,7913% Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki

217. 0,6885% Pracownicy ustug ochrony

28. 0,6577% Specjalisci do spraw zdrowia

29. 0,6475% Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i
pokrewny

30. 0,5344% Les$nicy i rybacy

Grupe zawodowa stanowiaca powyzej 10% ogotu grup zarejestrowanych w 2012 roku tworza:

» Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobdw tekstylnych

1 pokrewni.

Grupy zawodowa stanowiaca powyzej 9% ogoétu zarejestrowanych w 2012 roku tworza :

» Sprzedawcy i pokrewni.




Grupy zawodowe stanowiace od 5% do 9% ogoétu zarejestrowanych w 2012 roku tworza :
»Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni;
» Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow);
»Pracownicy ustug osobistych;
»Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie;
> Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych;

» Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych.

Pozostate stanowia ponizej 5% ogdtu grup zarejestrowanych w 2012 roku.

Najwigkszy liczbowo naplyw bezrobotnych wg zawodow w powiecie walbrzyskim w 2012 r.

byl w n/w zawodach:

L.p. | Kod zawodu Ogolem Kobiety Nazwa zawodu
1. 000000 4385 2093 Bez zawodu
2. 522301 1086 937 Sprzedawca
3. 753105 408 402 Krawiec
4. 711202 366 0 Murarz
5. 811101 292 0 Gornik eksploatacji podziemne;j
6. 722204 266 6 Slusarz
7. 753303 249 241 Szwaczka
8. 931301 247 2 Robotnik budowlany
9. 512001 214 145 Kucharz
10. 311504 222 12 Technik mechanik
11. 235107 198 165 Pedagog
12. 263102 197 155 Ekonomista
13. 515303 195 69 Robotnik gospodarczy
14. 331403 161 140 Technik ekonomista
15. 723103 159 0 Mechanik pojazdéw samochodowych
16. 752205 158 9 Stolarz
17. 432103 150 40 Magazynier
18. 723105 143 1 Mechanik pojazdéw osobowych
19. 911207 141 128 Sprzataczka biurowa
20. 514101 133 126 Fryzjer




21. 512002 129 59 Kucharz matej gastronomii

22. 411004 126 105 Technik prac biurowych

23. 932101 126 101 Pakowacz

24, 513101 115 98 Kelner

25. 751204 114 15 Piekarz

26. 751201 103 49 Cukiernik

217. 311204 101 18 Technik budownictwa

28. 731402 101 91 Ceramik wyrobow uzytkowych i ozdobnych
29. 722314 96 2 Tokarz metalu

30. 351203 94 24 Technik informatyk

W analizowanym okresie najwigkszy naptyw osdb bezrobotnych w 2012 roku wystapit u oséb bez

zawodu oraz w zawodzie sprzedawca, krawiec, murarz i gornik eksploatacji podziemne;.

Struktura naplywu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie walbrzyskim w 2012 r.

najwieksza byla w n/w grupach zawodowych (kod 2 — cyfrowy)

L. p. | Bezrobotni ogétem Nazwa grupy zawodow
1. 9,6273% Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce
drewna,produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni
2. 9,3986% Sprzedawcy i pokrewni
9,1001% Robotnicy obrobki metali,mechanicy maszyn 1 urzadzen i
pokrewni
4. 7,6080% Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow)
7,1853% Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i
transporcie
6. 6,8734% Pracownicy ustug osobistych
7. 6,7547% Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
8. 4,8471% Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych
9. 3,3404% Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury
10. 3,3254% Sredni personel do spraw biznesu i administracji
11. 2,9025% Specjalisci do spraw ekonomicznych i1 zarzadzania
12. 2,8354% Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni
13. 2,8207% Elektrycy i elektronicy
14. 2,3233% Specjali$ci nauczania i wychowania




15. 2,0412% Kierowcy i operatorzy pojazdow

16. 2,0041% Pomoce domowe 1 sprzataczki

17. 1,7369% Ladowacze nieczystosci 1 inni pracownicy przy pracach prostych

18. 1,6551% Specjali$ci nauk fizycznych, matematycznych 1 technicznych

19. 1,5586% Sredni personel do spraw zdrowia

20. 1,4846% Pracownicy do spraw finansowo - statystycznych i ewidencji

materiatowe]

21. 1,4103% Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni

22. 1,2768% Pracownicy obstugi klienta

23. 1,0689% Rolnicy produkcji towarowej

24. 1,0242% Technicy informatycy

25. 0,9278% Monterzy

26. 0,8535% Specjalisci do spraw zdrowia

217. 0,6977% Pracownicy ustug ochrony

28. 0,6534% Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i
pokrewny

20. 0,5716% Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positku

30. 0,4379% Lesnicy i rybacy

Struktura naplywu bezrobotnych stanowiaca powyze] 9% ogoétu naplywu bezrobotnych

zarejestrowanych w 2012 roku tworza trzy grupy tj.:

»Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyroboéw tekstylnych
1 pokrewni;
» Sprzedawcy i pokrewni;

» Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni.

Struktura naptywu bezrobotnych stanowiaca od 5% do 9% ogélu naptywu zarejestrowanych

w 2012 roku tworza grupy tj.:

»Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow);
» Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie;
» Pracownicy ustug osobistych;

> Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych.



Pozostate grupy stanowia ponizej 5% ogoétu grup zarejestrowanych w 2012 roku.

ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW /GRUP ZAWODOWYCH

W 2012 roku najwigcej ofert pracy wplynelo w n/w zawodach:

Lp Kod zawodu | Ilos¢ ofert Nazwa zawodu

1. 515303 826 Robotnik gospodarczy

2. 332203 652 Przedstawiciel handlowy

3. 522301 385 Sprzedawca

4. 932990 310 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle

5. 753303 239 Szwaczka

6. 931205 232 Robotnik drogowy

7. 911207 200 Sprzataczka biurowa

8. 961301 160 Robotnik oczyszczania miasta

9. 411090 153 Pozostali pracownicy obstugi biurowej

10. 711202 146 Murarz

11. 411004 119 Technik prac biurowych

12. 524902 116 Doradca klienta

13. 432103 113 Magazynier

14. 931301 102 Robotnik budowlany

15. 962990 94 Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej
niesklasyfikowani

16. 833202 90 Kierowca ciagnika siodtowego

17. 711601 80 Brukarz

18. 941201 79 Pomoc kuchenna

19. 532201 76 Opiekunka domowa

20. 523002 65 Kasjer handlowy

21. 512001 64 Kucharz

22. 712101 57 Dekarz

23. 741103 52 Elektryk

24. 541307 51 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji

25. 962902 51 Dozorca

26. 241202 47 Doradca finansowy

217. 832203 46 Kierowca samochodu osobowego

28. 441202 42 Kurier




29. 833203 41 Kierowca samochodu ci¢zarowego
30. 723103 38 Mechanik pojazdéw samochodowych

W 2012 roku najwigksze zapotrzebowanie wystapilo w odniesieniu do oséb w zawodzie:
robotnik gospodarczy, przedstawiciel handlowy oraz sprzedawca. Duza ilo$¢ ofert pracy skierowana

byta do 0s6b o specjalnosci robotnik drogowy, sprzataczka biurowa i murarz.

Najwigcej ofert pracy wg grup zawodowych ( kod 2-cyfrowy) w powiecie walbrzyskim

w 2012 r. wplynelo w n/w zwodach:

Lp. Udzial w Grupa zawodowa
%

1. 14,7042% Pracownicy ustug osobistych

2. 11,0649% Sredni personel do spraw biznesu i administracji

3. 10.4316% Sprzedawcy i pokrewni

4. 9,7265% Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i

transporcie

5. 7,8560% Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykdw)

6. 5,2950% Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji
wyrobow tekstylnych i pokrewni

7. 4,9928% Ladowacze nieczysto$ci 1 inni pracownicy przy pracach prostych

4,3454% Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych 1 pokrewni

9. 3,8273% Pomoce domowe 1 sprzataczki

10. | 3,7409% Kierowcy 1 operatorzy pojazdow

I1. | 3,4962% Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni

12. | 2,0287% | Pracownicy do spraw finansowo - statystycznych i ewidencji materiatlowe;j

13. | 2,0143% Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania

14. | 1,5971% Elektrycy i elektronicy

15. 1,5395% Pracownicy ustug ochrony

16. 1,4677% Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych
17. | 1,3813% Pracownicy opieki osobistej i pokrewni

18. | 1,2950% Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
19. | 1,1367% Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki

10



20. 1,1223% Pozostali pracownicy obstugi biura

21. | 0,8058% Pracownicy obstugi klienta

22. | 0,6476% | Sredni personel z dziedziny prawa spraw spotecznych, kultury i pokrewny
23. | 0,6332% Specjali$ci nauczania i wychowania

24. | 0,5613% Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni

25. | 0,5180% Rolnicy produkcji towarowej

26. | 0,5036% Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotowstwie
27. | 0,4749% Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
28. | 0,4606% Specjali$ci do spraw zdrowia

29. | 0,4605% Rolnicy i rybacy pracujace na wiasne potrzeby

30. | 0,3886% Sredni personel do spraw zdrowia

Struktura naptywu ofert pracy powyzej 10% ogoétu ofert pracy w 2012 roku tworza trzy grupy t;. :
» Pracownicy ustug osobistych;
> Sredni personel do spraw biznesu i administracji;
» Sprzedawcy i pokrewni;

Struktura naptywu ofert pracy od 5% do 10 %ogdétu ofert pracy w 2012 r. roku tworza grupy :
»Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie;
»Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow);

»Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych

1 pokrewni.

Pozostaly naptyw ofert pracy stanowi ponizej 5% ogo6tu ofert w 2012 roku.

ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH
Przez zawod:

» deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktory wystgpuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie;
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» nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystgpuje na rynku pracy mniejsze
zapotrzebowanie niz liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie;

» w rownowadze nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystgpuje na danym rynku pracy takie
samo zapotrzebowanie.

Wartos¢ wskaznikdéw intensywnosci deficytu lub nadwyzki przedstawia sig nastepujaco:

W <0,9 dla zawodoéw nadwyzkowych

0,9 <W_> dla zawoddéw w rownowadze

W>1,1 dla zawodow deficytowych

srednio - miesigeczny naptyw ofert pracy

gdzie wskaznik W= rednio - miesieczny naptyw 0sob do bezrobocia X 100%

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w 2012 roku

Zawody o wskazniku wi¢gkszym od 1.1, s3 to zawody deficytowe :

Srednia ’ . Wskaznik
. . Srednia .
miesi¢czna —_ . intensyw-
. miesi¢czna liczba .
Kod liczba ofert . nosci
L.p. Nazwa zawodu zarejestrowanych -
zawodu pracy nadwyzki
bezrobotnych w
zgloszonych w 2012 roku (deficytu)
2012 roku zawodow
1. 961301 | Robotnik oczyszezania | 5 3344 0,0833 160,0000
miasta
Pomocniczy robotnik
2. 921401 przy konserwacji 2,6667 0,0833 32,0000
terenow zieleni
3. 962106 Kolporter 2,5000 0,0833 30,0000
4. | 522304 @ Sprzedawcabranzy 2,0000 0,0833 24,0000
SpozZywczej
5. 241202 Doradca finansowy 3,9167 0,1667 23,5000
6. 441202 Kurier 3,5000 0,1667 21,0000
7. 332203 |Przedstawiciel handlowy 54,3333 3,2500 16,7179
] 522302 Sprzedawca branzy 1,3333 0,0833 16,0000
' migsnej
9. 334201 Sekretarz sadowy 1,2500 0,0833 15,0000
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10. 541312 | Straznik gminny/miejski 1,0833 0,0833 13,0000
11. 741103 Elektryk 4,3333 0,3333 13,0000
12 531202 Asystent nauczyciela 0,8333 0,0833 10,0000
' przedszkola
313104 Elektroenergetyk 0,8333 0,0833 10,0000
13. pomiarow i
zabezpieczen
14. 721205 | Spawacz metoda MIG 0,7500 0,0833 9,0000
313903 Operator robotow i 07500 0,0833 9,0000
15. manipulatoréw
przemystowych
16 132103 Kierownik dziatu 0,7500 0,0833 9,0000
) produkcji
342310 Pracownik do spraw 1,3333 0,1667 8,0000
17. kultury fizycznej 1
sportu
18. 524902 Doradca klienta 9,6667 1,2500 7,7333
814302 Operator maszyn do 0,5833 0,0833 7,0000
19. produkcji opakowan z
papieru 1 tektury
20. 912202 Operator myjni 1,1667 0,1667 7,0000
722304 Operator maszyn do 0,5833 0,0833 7,0000
21. produkcji wyrobow z
drutu, lin, siatek i kabli
22. 511204 Kontroler biletow 1,0833 0,1667 6,5000
23. 711601 Brukarz 6,6667 1,0833 6,1538
24. 811104 Operator koparki 1,0000 0,1667 6,0000
752311 Ustawiacz maszyn do 0,5000 0,0833 6,0000
25. s
obrobki drewna
26 712604 Monter instalacji i 1,0000 0,1667 6,0000
' urzadzen sanitarnych
217. 722206 | Slusarz narzedziowych 0,5000 0,0833 6,0000
28. 532201 Opiekunka domowa 6,3333 1,1667 5,4286
29. 532901 Pomoc apteczna 0,4167 0,0833 5,0000
30. 514203 Manikiurzystka 0,4167 0,0833 5,0000

W 2012 r. najwigkszy deficyt wystapit w zawodzie robotnik oczyszczania miasta, pomocniczy
robotnik przy konserwacji terenow zieleni, kolporter 1 sprzedawca w branzy spozywcze] oraz

doradca finansowy.
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Zawody o wskazniku mniejszym od 0.9, sa to zawody nadwyzkowe :

Srednia
miesigczna | Srednia miesi¢czna Wskaznik
liczba ofert | liczba zarejestro- | intensywnosci
L.p. |Kod zawodu| Nazwa zawodu pracy wanych nadwyzKki
zgloszonych | bezrobotnych w (deficytu)
w 2012 2012 roku zawodow
roku
1. 911206 Salowa 0,0833 5,2500 0,0159
) 731402 Ceramik wyrobow 0,1667 8,4167 0,0198
' uzytkowych 1
ozdobnych
3. 235107 Pedagog 0,3333 16,5000 0,0202
4, 713101 Malarz - tapeciarz 0,0833 3,3333 0,0250
5. 422103 Technik obstugi 0,0833 3,2500 0,0256
turystycznej
6 723307 Mechanik maszyn 0,1667 6,4167 0,0260
' 1 urzadzen
przemystowych
7. 311504 Technik mechanik 0,5000 18,5000 0,0270
2 311924 Technik 0,1667 6,1667 0,0270
' technologii
odziezy
742112 Monter elektronik 0,0833 2,3333 0,0357
9. —urzadzenia
radiowo-
telewizyjne
10. 311408 Technik elektronik 0,1667 4,2500 0,0392
11. 722314 Tokarz w metalu 0,3333 8,0000 0,0417
12. 961302 Robotnik placowy 0,2500 5,7500 0,0435
13. 515301 Gospodarz domu 0,0833 1,8333 0,0455
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14 723105 Mechanik 0,5833 11,9167 0,0490
’ samochodow
osobowych
15 242217 Specjalista 0,3333 60,3333 0,0526
' administracji
publiczne;j
16. 711503 Stolarz budowlany 0,2500 4,7500 0,0526
17. 721102 | Formierz odlewnik 0,2500 4,5833 0,0545
18. 731609 Zdobnik ceramiki 0,3333 5,5833 0,0597
19. 333107 Technik logistyk 0,0833 1,3333 0,0625
818204 Palacz kottow 0,1667 2,4167 0,0690
20. centralnego
ogrzewania
gazowego
21. 311303 Technik elektryk 0,5000 7,0833 0,0706
22. 711502 Ciesla szalunkowy 0,3333 4,4167 0,0755
23 251902 Specjalista 0,0833 1,0833 0,0769
' zastosowan
informatyki
24, 311204 Technik 0,6667 8,4167 0,0792
budownictwa
25. 932101 Pakowacz 0,8333 10,5000 0,0794
26. 512002 Kucharz matej 0,9167 10,7500 0,0853
gastronomii
217. 722204 Slusarz 2,0000 22,1667 0,0902
28. 741201 Elektromechanik 0,1667 1,7500 0,0952
29. 351203 Technik 0,7500 7,8333 0,0957
informatyk
30. 752205 Stolarz 1,3333 13,1667 0,1013
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W 2012 roku najwigksza nadwyzka wystapita w zawodzie salowa, ceramik wyroboéw uzytkowych
1 ozdobnych, pedagog. malarz - tapeciarz, technik obshlugi turystycznej i mechanik maszyn

1 urzadzen przemystowych.

Oprocz zawoddéw zaliczanych do deficytowych i nadwyzkowych wystepuja takze zawody
zrownowazone czyli takie, w ktorych liczba rejestrujacych si¢ bezrobotnych réwnowazy sig

z iloscia naptywajacych ofert pracy.

W oparciu o wskaznik intensywnoséci nadwyzki (deficytu) zawodow wyloniono 27 zawodow

zrobwnowazonych.

Zawody zrownowazone w powiecie walbrzyskim w 2012 r.

Srednia : . Wskaznik
. Srednia .
miesi¢czna _— . intensyw-
. miesi¢czna liczba .
Kod liczba ofert . nosci
Lp. Nazwa zawodu zarejestrowanych s
zawodu pracy nadwyzki
bezrobotnych w
zgloszonych w 2012 roku (deficytu)
2012 roku zawodow
1. 834105 | Operator maszyn lesnych 0,2500 0,2500 1,0000
2. 121901 Kierownik matego 0,0833 0,0833 1,0000
przedsigbiorstwa obstugi
biznesu
3. 142004 | Kierownik supermarketu 0,0833 0,0833 1,0000
4. 214207 | Inzynier budowy drég 0,0833 0,0833 1,0000
5. 216601 Grafik komputerowy 0,0833 0,0833 1,0000
6. 232001 Nauczyciel/instruktor 0,0833 0,0833 1,0000
praktycznej nauki
zawodu
7. 232006 | Nauczyciel przedmiotow 0,1667 0,1667 1,0000
zawodowych
technicznych
8. 242109 Specjalista do spraw 0,0833 0,0833 1,0000
pozyskiwania funduszy
9. 932913 Sortowacz 0,9167 0,9167 1,0000
10. 252301 Administrator sieci 0,0833 0,0833 1,0000
informatyczne;j
11. 264201 Dziennikarz 0,1667 0,1667 1,0000
12. 311402 Instalator systemow 0,0833 0,0833 1,0000
alarmowych
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Operator
zautomatyzowanej i
13. | 313904 | Zrobotyzowanej linii 0,0833 0,0833 1,0000
produkcyjnej w
przemysle
elektromaszynowym
14. 325601 Opiekunka dziecigca 0,5833 0,5833 1,0000
15. 325907 Terapeuta zajgciowy 0,2500 0,2500 1,0000
16. 333203 Organizator imprez 0,0833 0,0833 1,0000
sportowych
17. 342201 Instruktor dyscypliny 0,0833 0,0833 1,0000
sportu
18. 351302 Operator sprzgtu 0,0833 0,0833 1,0000
komputerowego
19. 432104 | Pracownik punktu skupu 0,0833 0,0833 1,0000
20. 432302 | Dyspozytor transportu 0,1667 0,1667 1,0000
samochodowego
21. 522202 Kierownik stoiska w 0,0833 0,0833 1,0000
supermarkecie
22. 821202 Monter elektrycznego 0,0833 0,0833 1,0000
sprzetu gospodarstwa
domowego
23. 721208 | Spawacz reczny tukiem 0,1667 0,1667 1,0000
elektrycznym
24, 722301 Frezer 0,1667 0,1667 1,0000
25. 731503 Krajacz szkta 0,1667 0,1667 1,0000
26. 732202 Drukarz sitodrukowy 0,0833 0,0833 1,0000
27. 911102 Sprzataczka domowa 0,1667 0,1667 1,0000

Wsérod zawodow zrownowazonych mozna wymieni¢ grafik komputerowy, opiekunka dziecigca,

sprzataczka domowa, frezer.
OFERTY PRACY WEDLUG PKD W POWIECIE WALBRZYSKIM W ROKU 2012

W roku 2012 roku pracodawcy reprezentujacy 22 rézne sekcje PKD zgtosili do PUP w Watbrzychu
6950 ofert pracy.

Dane statystyczne pokazuja, ze najwigcej miejsc pracy zaoferowaty takie sekcje PKD jak:
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i1 dzialalno$¢ wspierajaca - 19,03%; Administracja
publiczna 1 obrona narodowa — 12,99%; Przetwoérstwo przemystowe — 10,37%; Handel hurtowy i

detaliczny — 15,59 %; Dziatalno$¢ finansowa 1 ubezpieczeniowa — 11,87%; Budownictwo — 9,62%.

17



Najmniejsza ilo$cia miejsc pracy zgltoszono w sekcjach: Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢

elektryczna (6 ofert); Gornictwo i wydobywanie (4 oferty).

Nie zgloszono ofert pracy do takich sekcji PKD jak: Gospodarstwa domowe zatrudniajace

pracownikow oraz Organizacje 1 zespoty eksterytorialne.

Oferty pracy wg rodzaju dzialalnosci w roku 2012 r.

Liczba ofert pracy Struktura % ofert pracy
Sekcja PKD zgloszonych w roku zgloszonych w roku 2012 r.
2012 r.
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i 52 0,7482
rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 4 0,0576
Przetworstwo przemystowe 721 10,3741
Wytwarzanie 1 zaopatrywanie w 6 0,0863
energig elektryczna, gaz, parg
wodna, goraca wodg 1 powietrze do
uktadow klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie 33 0,4748
$ciekami i odpadami oraz dziatalnosé
zwiazana z rekultywacja
Budownictwo 669 9,6259
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa 1084 15,5971
pojazdéw samochodowych,
wlaczajac motocykle
Dziatalno$¢ zwiazana z 241 3,4676
zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi
Transport 1 gospodarka magazynowa 267 3,8417
Informacja i komunikacja 67 0,9640
Dzialalno$¢ finansowa i 825 11,8705
ubezpieczeniowa
Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku 91 1,3094
nieruchomosci
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 264 3,7986
techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ushug 1323 19,0359

administrowania 1 dzialalno$¢
wspierajaca
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Administracja publiczna i obrona 903 12,9928
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 105 1,5108
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 134 1,9281
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, 99 1,4245
rozrywka i rekreacja
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 62 0,8921
Gospodarstwa domowe zatrudniajace 0 0,0000
pracownikow; gospodarstwa
domowe produkujace wyroby
1 $wiadczace ustugi na wlasne potrzeby
Organizacje 1 zespoty eksterytorialne 0 0,0000
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 0 0,0000
Ogotem 6950 100,00

Oferty pracy wg rodzaju dzialalnosci stan w koncu 2012 r.

Sekcja PKD Liczba ofert pracy zgloszonych Struktura % ofert pracy
w koncu 2012 r. zgloszonych w koficu 2012 r.
Rolnictwo, lesnictwo,
towiectwo 1 rybactwo 0 0,0000
Gornictwo 1 wydobywanie 0 0,0000
Przetworstwo przemystowe 8 3,3755
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energi¢ elektryczna, gaz, parg
wodna, goraca wodg i 0 0,0000
powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody;
gospodarowanie $ciekami 1
odpadami oraz dziatalno$¢ 0 0,0000
zwiazana z rekultywacja
Budownictwo 2 0,8439
Handel hurtowy 1 detaliczny; 30 12,6582

naprawa pojazdow
samochodowych,
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wlaczajac motocykle

Dzialalno$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 11 4,6414
gastronomicznymi

Transport i gospodarka

10 4,2194
magazynowa

Informacja i komunikacja 3 1,2658

Dziatalnos¢ finansowa i

) . 11 4,6414
ubezpieczeniowa

Dziatalno$¢ zwiazana z obsluga

. L 0 0,0000
rynku nieruchomosci

Dziatalno$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna 3 1,2658

Dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos$¢ 142 59,9156
wspierajaca

Administracja publiczna 1
obrona narodowa;
obowiazkowe
zabezpieczenia spoteczne

Edukacja 1 0,4219

0 0,0000

Opieka zdrowotna 1 pomoc

12 5,0633
spoleczna

Dziatalnos¢ zwiazana z kultura,

rozrywka i rekreacja 4 1,6878

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 0 0,0000

Gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikow;
gospodarstwa
domowe produkujace wyroby
1 $wiadczace ustugi na wlasne
potrzeby

0 0,0000

Organizacje 1 zespoly

eksterytorialne 0 0,0000

Dzialalnos¢ nie
zidentyfikowana

Ogotem 237 100,00

0 0,0000

Na koniec roku 2012 r. w ewidencji PUP pozostato 237 ofert pracy, co stanowito 3,4 %

og6hu zgloszonych w tym czasie ofert . Na koniec czerwca w dyspozycji PUP pozostawaly oferty
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pracy z 12 sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci. Wolne miejsca pracy pojawialy si¢ gtownie
w dziatach: Budownictwo — 2; Dzialalno$¢ w zakresie ustug — 142; Przetworstwo przemystowe — §;
Dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 3; Handel hurtowy i detaliczny — 30; Transport
1 gospodarka magazynowa - 10 ; Informacja i komunikacja — 3; Dziatalno$¢ zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 11; Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa —
11; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — 12; Dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1 rekreacja — 4; Edukacja — 1.

Podsumowanie

W analizowanym okresie najwigksza liczbg osdb bezrobotnych zarejestrowanych w tut.
urzedzie zaobserwowano wsrod osob bez zawodu, ktérych liczba przewyzsza o 29,65 % druga
grupe zawodowa pod wzgledem ilosci osdb zarejestrowanych - grupe sprzedawcoOw. Nieco nizej
znalazta si¢ grupa krawcoéw oraz murarzy. W badanym okresie najwigcej do urzedu pracy
naplynglo oséb bez zawodu oraz bezrobotnych z kwalifikacjami do pracy w zawodach: sprzedawcy,

krawca, murarza i Slusarza

W roku 2012 r. najwigksza liczba ofert pracy zgloszonych do Powiatowego Urzedu Pracy
w Watbrzychu skierowana byta do oséb posiadajacych kwalifikacje niezbedne do pracy w zawodzie
robotnik gospodarczy, przedstawiciela handlowego oraz sprzedawcy. Sprzedawcy, murarze
1 krawcy to przedstawiciele najliczniejszych zawodow, ktoérzy dokonywali pierwszej lub ponownej
rejestracji w PUP w biezacym roku. Dla tych zawodoéw ilo$¢ przypadajacych ofert jest stosunkowo
duza w zwiazku z powyzszym nasuwa si¢ wniosek o bardzo duzej rotacji pracownikoOw na tych

stanowiskach.

Z pewnoscia do Urzedu nie trafia wiele informacji o wolnych miejscach pracy dla wysokiej
klasy specjalistow, gtownie ze wzgledu na przekonanie, Ze zarejestrowani bezrobotni nie posiadaja
wystarczajacych kwalifikacji zawodowych, badz umiejetnosci zdezaktualizowaty si¢ w wyniku

dhugiego pozostawania bez pracy.

Zauwazalny wzrost zapotrzebowania na pracownikow przy pracach prostych w szczeg6lnosci
robotnikéw gospodarczych i robotnikéw drogowych i1 budowlanych nie oznacza jeszcze, Zze osoby
zarejestrowane jako bezrobotne w jednym z tych zawodoéw nie miaty klopotu z podjeciem

zatrudnienia. Problemem sa tu duze oczekiwania pracodawcoéw  wobec kandydatow na
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pracownikow, ktorzy powinni juz posiada¢ kwalifikacje pozwalajace na wykonywanie danego

zawodu wg ich sugestii.

Szanse na znalezienie pracy zwigkszaja si¢ wraz ze wzrostem liczby ofert pracy zglaszanych
przez pracodawcow, ale w ostatnim czasie posiadanie zawodu poszukiwanego na rynku pracy nie
zawsze stwarza szanse na zatrudnienie. Nadal czgstym zjawiskiem jest podejmowanie pracy w nie
zawodzie wyuczonym, ale pokrewnym. Wigkszos$¢ oséb pracuje wigc w zawodach, w ktérych moze

tylko w czg$ci wykorzysta¢ umiejgtnosei i wiedze.
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