RAPORT

RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH
W POWIECIE WALBRZYSKIM W I POLROCZU 2010r
WSTEP

Cel opracowania, podstawa opracowania, metodologia opracowania

Celem opracowania rankingu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest obserwowanie zjawisk
zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu na prace i podaz zasobdw pracy w przekroju
terytorialno — zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskow i krétkotrwatych prognoz
niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systemdw: szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.
Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( art.8,
ust.1 pkt 3iart. 9, ust 1 pkt 9) opracowanie analizy rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy oraz
zadaniem umieszczonym w Krajowym Planie Dziatan na Rzecz Zatrudnienia. Zrédtem informacji do opracowania
w/w Raportu sa:

— zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS- 01 - ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawoddw i specjalnosci za I
potrocze roku kalendarzowego”,
— zatgcznik 2 do sprawozdania MPiPS — 01 - ,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci, ostatniego miejsca pracy

oraz oferty pracy. Stan za I Pétrocze roku kalendarzowego”.

Monitoring dotyczy 30 duzych grup zawodowych, 392 grup elementarnych oraz 1707 zwoddw i
specjalnosci okreslonych w ,, Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci” wprowadzonej do stosowania Rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2004r. Ponadto przy monitoringu uwzgledniono réwniez
poziom i strukture bezrobotnych oraz zgtoszonych ofert pracy wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci.

Wdrozenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych pozwoli na: okreslenie
kierunkdw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo- kwalifikacyjnej na
lokalnym, regionalnym i krajowym rynku pracy,
— stworzenie bazy informacji dla opracowania przysztych struktur zawodowo — kwalifikacyjnych w uktadzie
lokalnym, regionalnym i krajowym, okreslenie odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych, zapewniajac
wiekszg efektywno$¢ organizowanych szkolen,
— biezacq korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego (dot. wiadz oswiatowych oraz dyrekcji

szkoh),

ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW/GRUP ZAWODOW

Analize bezrobocia wg zawoddw dokonano w oparciu o dane statystyczne za I p6trocze 2010r. ze
sprawozdan MPiPS—01 wygenerowane dzieki programowi komputerowemu. Na podstawie szczegotowych zestawien

tabelarycznych zawierajacych n/w dane statystyczne:
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— bezrobotni wg zawoddw w powiecie watbrzyskim / stan w koncu I pétrocza 2010r.

— struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie watbrzyskim / stan j.w

— naptyw bezrobotnych wg zawoddw w powiecie watbrzyskim w I pétroczu 2010r.
— struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie watbrzyskim w I pétroczu 2010r.
Wyodrebniono liczbowo najwieksze dane, ktére poddano analizie.

Najwiecej osdb bezrobotnych byto w n/w zawodach

LP | Ogoéiem Kobiety Zawod
1 886 797 Sprzedawca
2 372 366 Krawiec
3 315 0 Murarz
4 244 240 Szwaczka
> 243 0 Gornik eksploatacji podziemnej
6 223 6 Slusarz
7 187 155 Ekonomista
8 178 150 Kucharz
9 159 3 Robotnik budowlany
10 159 153 Sprzataczka
11 151 125 Pracownik biurowy
12 145 73 Robotnik gospodarczy
13 132 72 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle
14 131 7 Technik mechanik
15 116 41 Magazynier
16 92 81 Ceramik wyrobéw uzytkowych i ozdobnych
17 91 80 Pedagog
18 90 83 Asystent ekonomiczny
19 89 0 Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych
20 89 79 Pracownik administracyjny
21 87 0 Mechanik samochoddw osobowych
22 86 74 Kelner
23 84 72 Pakowacz
24 82 19 Piekarz
25 82 23 Technik budownictwa
26 78 Tokarz
27 73 Stolarz
28 69 35 Cukiernik
29 66 59 Pomoc kuchenna
30 66 0 Kierowca samochodu osobowego
31 66 63 Fryzjer
32 62 58 Przedzarz
33 61 61 Salowa
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34 59 18 Robotnik placowy

35 59 3 Elektromonter

36 59 15 Malarz budowlany

37 57 15 Dozorca

38 55 51 Zdobnik ceramiki

39 55 55 Technik technologii odziezy

40 52 46 Tkacz

41 51 5 Technik elektryk

42 50 25 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym
43 49 Kierowca samochodu ciezarowego

44 49 Mechanik pojazdéw samochodowych

45 48 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych
46 48 46 Ksiegowy samodzielny

47 48 42 Technik ochrony $rodowiska

48 47 37 Formierz odlewnik

49 42 0 Ciedla

50 42 29 Kucharz matej gastronomii

51 41 9 Robotnik magazynowy

52 40 36 Obuwnik przemystowy

53 40 40 Pielegniarka

Najwiekszq liczbq 0séb zarejestrowanych w I potowie 2010 roku, stanowity osoby z zawodem sprzedawcy,

krawca i murarza. Wzgledem I pétrocza 2009 roku, osoby z w/w wyksztatceniem pozostajg bez wiekszych zmian w

czotdwce najliczniej rejestrowanych bezrobotnych. Duzg grupe stanowig takze szwaczki, gornicy eksploatacji

podziemnej, $lusarze i ekonomisci.

Struktura bezrobotnych wg podziatu na grupy zawodowe najwieksza byla w n/w grupach zawodow

( kod 2- cyfrowy)

Udziat w
LP Grupa zawodowa
%
1 12,2753% Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
2 11,6491% Robotnicy obrdbki metali i mechanicy maszyn i urzadzen
3 10,6786% Gornicy i robotnicy budowlani
4 9,3228% Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
5 7,2443% Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach
6 | 7,1816% Sredni personel techniczny
7 6,3884% Robotnicy pomocniczy w gdrnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
8 5,6991% Pracownicy ustug osobistych i ochrony
9 5,5115% Pozostali specjalisci
10 4,4361% Pracownicy pozostatych specjalnosci
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11 3,8203% Pracownicy obstugi biurowej
Robotnicy zawoddw precyzyjnych, ceramicy, wytworcy wyrobdw galanteryjnych, robotnicy
12 2,4739%
poligraficzni i pokrewni
13 2,1610% Operatorzy i monterzy maszyn
14 2,0355% Kierowcy i operatorzy pojazdow
15 1,6495% Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych
16 1,2629% Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia
17 1,2316% Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow
18 0,9394% Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
19 0,7305% Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia
20 0,6993% Specjalisci szkolnictwa
21 0,5636% Rolnicy
22 0,5323% Ogrodnicy
23 0,4801% Kierownicy duzych i $rednich organizacji
24 | 0,4280% Lesnicy i rybacy
25 0,2297% Kierownicy matych przedsiebiorstw
26 0,1669% Sity zbrojne
27 0,1566% Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby
28 0,0313% Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy
29 0,0208% Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotdwstwie i pokrewni
Grupy zawodowe stanowigce powyzej 10% ogodtu grup zarejestrowanych w I pétroczu 2010 roku tworzg
trzy grupy tj. :

»  Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy;

»  Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen;

»  Gornicy i robotnicy budowlani

Grupy zawodowe stanowigce od 5% 10 % ogotu grup zarejestrowanych w I pdtroczu 2010 roku tworzg
grupy :

Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy;

Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach;

Sredni personel techniczny;

Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie;

Pracownicy ustug osobistych i ochrony;

Pozostali specjalisci

Pozostate grupy stanowig ponizej 5%o0go6tu grup zarejestrowanych w I potowie 2010 roku.
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Naptyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie watbrzyskim w I pétroczu 2010r.najwiekszy liczbowo

byt w n/w zawodach:

LP | Ogoéiem Kobiety Zawod
1 687 590 Sprzedawca
2 248 243 Krawiec
3 231 0 Murarz
4 171 167 Szwaczka
5 170 Slusarz
6 149 Gornik eksploatacji podziemnej
7 148 Robotnik budowlany
8 139 106 Ekonomista
9 123 3 Technik mechanik
10 117 84 Kucharz
11 111 47 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle
12 109 37 Robotnik gospodarczy
13 105 27 Magazynier
14 104 84 Pedagog
15 95 88 Sprzataczka
16 89 78 Pracownik administracyjny
17 88 75 Pracownik biurowy
18 85 Mechanik samochodéw osobowych
19 75 Stolarz
20 74 Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych
21 71 13 Piekarz
22 70 62 Fryzjer
23 69 63 Asystent ekonomiczny
24 68 14 Technik budownictwa
25 66 0 Robotnik drogowy
26 62 52 Kelner
27 60 0 Mechanik pojazdéw samochodowych
28 59 2 Elektromonter zaktadowy
29 58 2 Tokarz
30 58 6 Technik elektryk
31 57 49 Ceramik wyrobdéw uzytkowych i ozdobnych
32 57 46 Technik ochrony érodowiska
33 56 44 Pakowacz
34 52 30 Kucharz matej gastronomii
35 49 45 Przedzarz
36 49 29 Specjalista administracji publicznej
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37 48 40 Pomoc kuchenna

38 47 16 Cukiernik

39 45 22 Robotnik pomocniczy w przemyéle przetwdrczym
40 45 32 Formierz odlewnik

41 44 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych
42 43 Kierowca samochodu ciezarowego

43 43 Elektromechanik pojazdéw samochodowych
44 42 Malarz budowlany

45 40 11 Technik informatyk

W analizowanym okresie najwiekszy naptyw nastgpit u osdb posiadajacych zawdd sprzedawcy, krawca,

murarza i szwaczki. Powyzsze dane odpowiadajq pierwszej tabeli dotyczacej ilosci osdb i rodzaju zawodow do ktorej

zalicza sie najwieksza cze$¢ zarejestrowanych bezrobotnych, w zwigzku z tym wnioski sg podobne.

Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie watbrzyskim w I pétroczu 2010r

najwieksza byta w n/w grupach zawodowych(kod 2-cyfrowy)

Udziat w
LP Grupa zawodowa
%
1 12,1764% Robotnicy obrdbki metali i mechanicy maszyn i urzadzen
2 10,8887% Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesInicy
3 10,4982% Gornicy i robotnicy budowlani
4 9,0037% Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
5 8,1697% Sredni personel techniczny
6 7,0117% Pozostali specjalisci
7 6,6735% Robotnicy pomocniczy w gdrnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
8 6,3353% Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach
9 5,4505% Pracownicy ustug osobistych i ochrony
10 5,0865% Pracownicy pozostatych specjalnosci
11 3,4083% Pracownicy obstugi biurowej
12 2,0683% Operatorzy i monterzy maszyn
13 2,0292% Robotnicy zawoddw precyzyjnych, ceramicy, wytworcy wyrobow galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni
14 1,8213% Kierowcy i operatorzy pojazdow
15 1,6128% Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych
16 1,3269% Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia
17 1,2747% Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
18 1,1578% Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow
19 1,0277% Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia
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20 0,5594% Specjalisci szkolnictwa

21 0,5462% Kierownicy duzych i Srednich organizacji

22 0,4683% Rolnicy

23 0,4423% Lesnicy i rybacy

24 0,4163% Ogrodnicy

25 0,2602% Sity zbrojne

26 0,1413% Kierownicy matych przedsiebiorstw

27 0,0781% Rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby

28 0,0390% Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

29 0,0260% Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotdwstwie i pokrewni

Struktura naptywu bezrobotnych stanowigca powyzej 10% ogdtu naptywu bezrobotnych zarejestrowanych
w I potroczu 2010 roku tworzg trzy grupy tj. :
»  Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen;
»  Pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy;

»  Gornicy i robotnicy budowlani

Struktura naptywu bezrobotnych stanowigca od 5% 10 % ogdtu naptywu zarejestrowanych w I potroczu

2010 roku tworzg grupy :

e Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy;

«  Sredni personel techniczny;

»  Pozostali specjalisci;

»  Robotnicy pomocniczy w gdrnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie;
e Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach;

*  Pracownicy ustug osobistych i ochrony;

»  Pracownicy pozostatych specjalnosci

Pozostaty naptyw bezrobotnych stanowig ponizej 5%o0g6tu naptywu zarejestrowanych w I potowie 2010 roku.
ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW/GRUP ZAWODOWYCH

W I pétroczu 2010r. najwiecej ofert pracy wpltyneto w n/w zawodach

LP Ilosc¢ ofert Nazwa zawodu

1 439 Robotnik gospodarczy

2 307 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle
3 297 Sprzedawca

4 223 Pracownik biurowy

5 140 Robotnik drogowy

6 123 Szwaczka
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100 Pozostali monterzy linii elektrycznych
99 Sprzataczka
90 Robotnik budowlany
10 90 Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenow zieleni
11 72 Murarz
12 66 Pracownik administracyjny
13 65 Kasjer handlowy
14 63 Doradca inwestycyjny
15 56 Pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani
16 51 Magazynier
17 49 Przedstawiciel handlowy
18 43 Konserwator budynkow
19 42 Pomoc kuchenna
20 40 Operator maszyn i urzadzen odlewniczych
21 38 Kierowca operator wdzkéw jezdniowych
22 38 Kierowca samochodu ciezarowego
23 35 Kucharz
24 34 Bufetowy
25 30 Dekarz
26 30 Kelner
27 29 Pakowacz
28 27 Dozorca
29 27 Kierowca samochodu osobowego
30 27 Demonstrator wyrobéw
31 26 Ogrodnik terendw zieleni
32 26 Pozostali pracownicy gdzie indziej niesklasyfikowani
33 25 Pozostali robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
34 24 Fryzjer
35 23 Kierowca ciggnika siodtowego
36 23 Sekretarka
37 20 Wozny

W I pétroczu najwieksze zapotrzebowanie wystgpito na robotnikéw gospodarczych, pozostatych robotnikow
przy pracach prostych w przemysle oraz na sprzedawcow. W przypadku ilosci ofert dla 0oséb z zawodem sprzedawcy
ktére wplynety do Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu byla za mata aby znaczaco obnizy¢ poziom bezrobocia

w tym zawodzie.
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Najwiecej ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie watbrzyskim w I pétroczu 2010r.
wplyneto w n/w zwodach:

wg duzych grup zawodowych ( kod 2-cyfrowy)

Udziat w
LP Grupa zawodowa
%
1 18,1958% Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach
2 15,4339% Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
3 9,2911% Pracownicy obstugi biurowej
4 8,5744% Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
5 8,5233% Pracownicy pozostatych specjalnosci
6 6,0151% GArnicy i robotnicy budowlani
7 4,9400% Pracownicy ustug osobistych i ochrony
8 4,8633% Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen
9 4,0953% Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
10 3,6090% Kierowcy i operatorzy pojazdéw
11 3,0971% Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow
12 2,4828% Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i pokrewni
13 2,4827% Operatorzy i monterzy maszyn
14 1,8685% Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwdrczych
15 1,6895% Pozostali specjalisci
16 1,0752% Sredni personel techniczny
17 0,6911% Ogrodnicy
18 0,5632% Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
19 0,5631% Specjalisci szkolnictwa
20 0,4864% Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia
21 0,4096% Specjali$ci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia
Robotnicy zawodéw precyzyjnych, ceramicy, wytwdrcy wyrobdw galanteryjnych, robotnicy
22 0,3840%
poligraficzni i pokrewni
23 0,3072% Kierownicy duzych i Srednich organizacji
24 0,2560% Lesnicy i rybacy
25 0,0512% Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy
26 0,0512% Kierownicy matych przedsiebiorstw
27 0,0000% Rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby
28 0,0000% Rolnicy
29 0,0000% Sity zbrojne

Struktura naptywu ofert pracy powyzej 10%ogétu ofert pracy w I pétroczu 2010 roku tworza trzy grupy tj. :

*  Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach;

»  Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie.

Struktura naptywu ofert pracy od 5%do 10 %og6tu ofert pracy w I potroczu 2010 roku tworzg grupy :
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Pracownicy obstugi biurowej;

Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy;

Pracownicy pozostatych specjalnosci;

Gornicy i robotnicy budowlani;

Pozostaty naptyw ofert pracy stanowi ponizej 5%ogdtu ofert w I potowie 2010 roku.

Ranking 30 zawodow deficytowych i nadwyzkowych w I pétroczu 2010 roku

Zawody o wskazniku wiekszym od 1.1, a wiec zawody deficytowe to :

LP Wskaznik Nazwa zawodu
intensywnos
ci
1 26,0000 Pozostali pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani
2 15,0000 Operator maszyn do obrébki skrawaniem
3 15,0000 Windykator
4 12,0000 Florysta
5 11,0000 Sekretarz sadowy
6 10,5000 Doradca inwestycyjny
7 8,0000 Operator maszyn i urzadzen odlewniczych
8 7,5000 Operator maszyn do szycia
9 7,0000 Manikiurzystka
10 6,0000 Kurier
11 5,0000 Operator koparek i zwatowarek
5,0000 Tynkarz
5,0000 Pozostali murarze i pokrewni
5,0000 Ekspedient w punkcie ustugowym
5,0000 Pracownik biura podrézy
5,0000 Spedytor
5,0000 Muzealnik
12 4,0275 Robotnik gospodarczy
13 4,0000 Asystent kierownika produkcji
14 4,0000 Wychowawca w placéwkach oéwiatowych, wychowawczych i opiekunczych
15 3,9091 Konserwator budynkow
16 3,8000 Kierowca operator wdzkow jezdniowych
17 3,5000 Pracownik kancelaryjny
18 3,2857 Sekretarka
19 3,0000 Operator myjni
3,0000 Pomoc domowa
3,0000 Oczyszczacz konstrukcji stalowych
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3,0000 Kamieniarz
3,0000 Pozostali kelnerzy i pokrewni
3,0000 Pracownik kolektury
3,0000 Pozostali magazynierzy i pokrewni
3,0000 Sekretarka medyczna
3,0000 Pozostali pracownicy do spraw finansowych i handlowych, gdzie indziej niesklasyfikowani
3,0000 Zaopatrzeniowiec
20 2,8571 Wozny
21 2,7658 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle
22 2,7500 Telemarketer
23 2,5341 Pracownik biurowy
24 2,5000 Masazysta
25 2,3333 Przedstawiciel handlowy
26 2,1212 Robotnik drogowy
27 2,0000 Robotnik na rampie
2,0000 Szatniarz
2,0000 Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne
2,0000 Pozostali maszyni$ci maszyn drukujacych
2,0000 Wulkanizator
2,0000 Monter elektronik
2,0000 Monter instalacji gazowych
2,0000 Pomoc farmaceutyczna
2,0000 Pozostali kucharze
2,0000 Pracownik lombardu
2,0000 Pracownik do spraw osobowych
2,0000 Ekspedytor
2,0000 Wyktadowca na kursach
2,0000 Pozostali inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska
28 1,8667 Pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani
29 1,8056 Kasjer handlowy
30 1,7143 Portier

W pierwszej potowie 2010r. Najwiekszy deficyt wystapit wérdd pozostatych pracownikéw obstugi biurowej
gdzie indziej niesklasyfikowanych, operatoréw maszyn do obrdbki skrawaniem, windykatoréw, florystéw, sekretarzy

sadowych oraz doradcow inwestycyjnych.
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Zawody o wskazniku mniejszym od 0.9, a wiec zawody nadwyzkowe to :

Wskaznik
LP , Nazwa zawodu
intensywnosci

1 0,0135 Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych
2 0,0147 Technik budownictwa
3 0,0227 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych
4 0,0263 Technik elektronik
5 0,0278 Ciesla
6 0,0282 Piekarz
7 0,0290 Asystent ekonomiczny
8 0,0303 Pozostali mechanicy — monterzy maszyn i urzadzen
9 0,0312 Stolarz budowlany
10 0,0385 Kucharz matej gastronomii
11 0,0417 Malarz - tapeciarz
12 0,0455 Filolog — filologia obcojezyczna
13 0,0484 Krawiec
14 0,0500 Renowator zabytkéw architektury

0,0500 Specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
15 0,0588 Robotnik placowy
16 0,0625 Pracownik socjalny
17 0,0638 Cukiernik
18 0,0667 Stolarz

0,0667 Pozostali specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani
19 0,0714 Pielegniarka
20 0,0769 Drwal

0,0769 Technik technologii odziezy
21 0,0824 Slusarz
22 0,0833 Zdobnik ceramiki
23 0,0909 Konserwator czesci
24 0,0930 Elektromechanik pojazdéw samochodowych
25 0,0952 Palacz kottéw c.o. gazowych

0,0952 Kontroler jakosci wyrobow — artykuty przemystowe
26 0,1034 Technik elektryk
27 0,1053 Robotnik magazynowy
28 0,1111 Prawnik legislator
29 0,1250 Inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy

0,1250 Technik informatyk

0,1250 Laborant chemiczny

0,1250 Specjalista bankowosci
30 0,1412 Mechanik samochoddw osobowych
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W pierwszej potowie 2010.r. najwieksza nadwyzka wystapita wsrdd pozostatych mechanikdw pojazdow
samochodowych, technikéw budownictwa, mechanikdw maszyn i urzadzen przemystowych, technikow

elektronikow, ciesli, piekarzy oraz asystentow ekonomicznych.

Podsumowanie

W analizowanym okresie najwieksza liczbe osob bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie
zaobserwowano wsrdd sprzedawcow, ktdrych liczba przewyzsza az o 58% drugg grupe zawodowq pod wzgledem
ilosci osdb zarejestrowanych - grupe krawcdw. Nieco nizej znalazta sie grupa murarzy,grupa szwaczek oraz grupa
gérnikdw eksploatacji podziemnej. W badanym okresie najwiecej do urzedu pracy naptyneto osdb bezrobotnych z
kwalifikacjami do pracy w zawodach: sprzedawcy, krawca , murarza, oraz szwaczki, $lusarza, gornika eksploatacji
podziemnej, robotnika budowlanego, ekonomisty, technika mechanika, kucharza, pozostatych robotnikow przy
pracach prostych w przemysle. W pierwszym poétroczu 2010r. najwieksza liczba ofert pracy zgtoszonych do
Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu skierowana byta do oséb posiadajacych kwalifikacje niezbedne do pracy
na stanowisku, robotnika gospodarczego, sprzedawcy oraz pozostatych robotnikdw przy pracach prostych w
przemys$le. Duze zapotrzebowanie wystgpito na pracownikéw biurowych, posiadajacych umiejetnosci w zakresie
obstugi komputera i urzadzen biurowych, fakturowanie oraz ze znajomoscig jezykdw obcych co najmniej w stopniu
komunikatywnym. Sprzedawcy, murarze i krawcy to przedstawiciele najliczniejszych zawodoéw, ktorzy dokonywali
pierwszej lub ponownej rejestracji w PUP w biezacym roku. Dla tych zawoddw ilo$¢ przypadajacych ofert jest
stosunkowo duza w zwigzku z powyzszym nasuwa sie wniosek o bardzo duzej rotacji pracownikdow na tych

stanowiskach.
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