
RAPORT 

RANKING ZAWODÓW DEFICYTOWYCH I NADWYŻKOWYCH 

W POWIECIE WAŁBRZYSKIM W I PÓŁROCZU 2010r 

WSTĘP 

Cel opracowania, podstawa opracowania, metodologia opracowania 

Celem opracowania rankingu zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest obserwowanie zjawisk 

zachodzących na rynku pracy dotyczących kształtowania popytu na pracę i podaż zasobów pracy w przekroju 

terytorialno – zawodowym oraz formułowania na tej podstawie ocen, wniosków i krótkotrwałych prognoz 

niezbędnych dla prawidłowego funkcjonowania systemów: szkolenia bezrobotnych oraz kształcenia zawodowego. 

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku  pracy ( art.8, 

ust.1 pkt 3 i art. 9, ust 1 pkt 9) opracowanie analizy rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych jest jednym z zadań samorządu powiatu w zakresie polityki rynku pracy oraz 

zadaniem umieszczonym w Krajowym Planie Działań na Rzecz Zatrudnienia. Źródłem informacji do opracowania 

w/w Raportu są: 

– załącznik 3 do sprawozdania MPiPS- 01 - „Bezrobotni oraz oferty pracy według zawodów i specjalności za I 

półrocze roku kalendarzowego”, 

– załącznik 2 do sprawozdania  MPiPS – 01 - „Bezrobotni według rodzaju działalności, ostatniego miejsca pracy 

oraz  oferty  pracy. Stan za I  Półrocze roku kalendarzowego”. 

Monitoring dotyczy 30 dużych grup zawodowych, 392 grup elementarnych oraz 1707 zwodów i 

specjalności określonych w „ Klasyfikacji zawodów i specjalności” wprowadzonej do stosowania Rozporządzeniem 

Ministra Gospodarki i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2004r. Ponadto przy monitoringu uwzględniono również 

poziom i strukturę bezrobotnych oraz zgłoszonych ofert pracy według Polskiej Klasyfikacji Działalności. 

Wdrożenie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych pozwoli na: określenie 

kierunków i natężenia zmian zachodzących w strukturze zawodowo- kwalifikacyjnej na 

lokalnym, regionalnym i  krajowym rynku pracy, 

– stworzenie bazy informacji dla opracowania przyszłych struktur zawodowo – kwalifikacyjnych w układzie 

lokalnym, regionalnym i krajowym, określenie odpowiednich kierunków szkolenia bezrobotnych, zapewniając 

większą  efektywność organizowanych szkoleń, 

– bieżącą korektę  poziomu, struktury i treści kształcenia zawodowego (dot. władz oświatowych oraz dyrekcji 

szkół), 

ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODÓW/GRUP ZAWODÓW 

Analizę bezrobocia wg zawodów dokonano w oparciu o dane statystyczne za I półrocze 2010r. ze 

sprawozdań MPiPS–01 wygenerowane dzięki programowi komputerowemu. Na podstawie szczegółowych zestawień 

tabelarycznych zawierających n/w dane statystyczne:
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– bezrobotni wg zawodów w powiecie wałbrzyskim / stan w końcu I półrocza 2010r. 

– struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie wałbrzyskim / stan j.w 

– napływ bezrobotnych wg zawodów w powiecie wałbrzyskim w I półroczu 2010r. 
– struktura napływu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie wałbrzyskim w I półroczu 2010r. 
Wyodrębniono liczbowo największe dane, które poddano analizie. 

Najwięcej osób bezrobotnych było w n/w zawodach

LP Ogółem Kobiety Zawód 
1 886 797 Sprzedawca
2 372 366 Krawiec
3 315 0 Murarz
4 244 240 Szwaczka
5 243 0 Górnik eksploatacji podziemnej
6 223 6 Ślusarz
7 187 155 Ekonomista
8 178 150 Kucharz
9 159 3 Robotnik budowlany
10 159 153 Sprzątaczka
11 151 125 Pracownik biurowy
12 145 73 Robotnik gospodarczy
13 132 72 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle 
14 131 7 Technik mechanik
15 116 41 Magazynier
16 92 81 Ceramik wyrobów użytkowych i ozdobnych
17 91 80 Pedagog
18 90 83 Asystent ekonomiczny
19 89 0 Pozostali mechanicy pojazdów samochodowych
20 89 79 Pracownik administracyjny
21 87 0 Mechanik samochodów osobowych
22 86 74 Kelner
23 84 72 Pakowacz
24 82 19 Piekarz
25 82 23 Technik budownictwa
26 78 4 Tokarz
27 73 8 Stolarz
28 69 35 Cukiernik
29 66 59 Pomoc kuchenna
30 66 0 Kierowca samochodu osobowego
31 66 63 Fryzjer
32 62 58 Przędzarz
33 61 61 Salowa
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34 59 18 Robotnik placowy
35 59 3 Elektromonter
36 59 15 Malarz budowlany
37 57 15 Dozorca
38 55 51 Zdobnik ceramiki
39 55 55 Technik technologii odzieży
40 52 46 Tkacz
41 51 5 Technik elektryk
42 50 25 Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
43 49 0 Kierowca samochodu ciężarowego
44 49 0 Mechanik pojazdów samochodowych
45 48 0 Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych
46 48 46 Księgowy samodzielny
47 48 42 Technik ochrony środowiska
48 47 37 Formierz odlewnik
49 42 0 Cieśla
50 42 29 Kucharz małej gastronomii
51 41 9 Robotnik magazynowy
52 40 36 Obuwnik przemysłowy
53 40 40 Pielęgniarka

Największą liczbą osób zarejestrowanych w I połowie 2010 roku, stanowiły osoby z zawodem sprzedawcy, 

krawca i murarza. Względem I półrocza 2009 roku, osoby z w/w wykształceniem pozostają bez większych zmian w 

czołówce  najliczniej  rejestrowanych  bezrobotnych.  Dużą  grupę  stanowią  także  szwaczki,  górnicy  eksploatacji  

podziemnej, ślusarze i ekonomiści. 

Struktura bezrobotnych wg podziału na grupy zawodowe największa była w n/w grupach zawodów 

( kod 2- cyfrowy) 

LP 
Udział w 

% 
Grupa zawodowa 

1 12,2753% Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy

2 11,6491% Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń 

3 10,6786% Górnicy i robotnicy budowlani

4 9,3228% Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy

5 7,2443% Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach

6 7,1816% Średni personel techniczny

7 6,3884% Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie

8 5,6991% Pracownicy usług osobistych i ochrony

9 5,5115% Pozostali specjaliści

10 4,4361% Pracownicy pozostałych specjalności
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11 3,8203% Pracownicy obsługi biurowej

12 2,4739%
Robotnicy zawodów precyzyjnych, ceramicy, wytwórcy wyrobów galanteryjnych, robotnicy 

poligraficzni i pokrewni 
13 2,1610% Operatorzy i monterzy maszyn

14 2,0355% Kierowcy i operatorzy pojazdów 

15 1,6495% Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych

16 1,2629% Średni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia

17 1,2316% Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów

18 0,9394% Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

19 0,7305% Specjaliści nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia

20 0,6993% Specjaliści szkolnictwa

21 0,5636% Rolnicy

22 0,5323% Ogrodnicy

23 0,4801% Kierownicy dużych i średnich organizacji

24 0,4280% Leśnicy i rybacy

25 0,2297% Kierownicy małych przedsiębiorstw

26 0,1669% Siły zbrojne

27 0,1566% Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby

28 0,0313% Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

29 0,0208% Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybołówstwie i pokrewni

Grupy zawodowe stanowiące powyżej 10% ogółu grup zarejestrowanych w I półroczu 2010 roku tworzą 

trzy grupy tj. : 

• Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy;

• Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń; 

• Górnicy i robotnicy budowlani

Grupy zawodowe stanowiące od 5% 10 % ogółu grup zarejestrowanych w I półroczu 2010 roku tworzą 

grupy : 

• Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy;

• Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach;

• Średni personel techniczny;

• Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie;

• Pracownicy usług osobistych i ochrony;

• Pozostali specjaliści

Pozostałe grupy stanowią poniżej  5%ogółu grup zarejestrowanych w I połowie 2010 roku.
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Napływ bezrobotnych wg zawodów w powiecie wałbrzyskim w I półroczu 2010r.największy liczbowo 

był w n/w zawodach:

LP Ogółem Kobiety Zawód 
1 687 590 Sprzedawca
2 248 243 Krawiec
3 231 0 Murarz
4 171 167 Szwaczka
5 170 3 Ślusarz
6 149 0 Górnik eksploatacji podziemnej
7 148 4 Robotnik budowlany
8 139 106 Ekonomista
9 123 3 Technik mechanik
10 117 84 Kucharz
11 111 47 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
12 109 37 Robotnik gospodarczy
13 105 27 Magazynier
14 104 84 Pedagog
15 95 88 Sprzątaczka
16 89 78 Pracownik administracyjny
17 88 75 Pracownik biurowy
18 85 0 Mechanik samochodów osobowych
19 75 3 Stolarz
20 74 0 Pozostali mechanicy pojazdów samochodowych
21 71 13 Piekarz
22 70 62 Fryzjer
23 69 63 Asystent ekonomiczny
24 68 14 Technik budownictwa
25 66 0 Robotnik drogowy
26 62 52 Kelner
27 60 0 Mechanik pojazdów samochodowych
28 59 2 Elektromonter zakładowy
29 58 2 Tokarz
30 58 6 Technik elektryk
31 57 49 Ceramik wyrobów użytkowych i ozdobnych
32 57 46 Technik ochrony środowiska
33 56 44 Pakowacz
34 52 30 Kucharz małej gastronomii
35 49 45 Przędzarz
36 49 29 Specjalista administracji publicznej
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37 48 40 Pomoc kuchenna
38 47 16 Cukiernik
39 45 22 Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
40 45 32 Formierz odlewnik
41 44 0 Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych  
42 43 0 Kierowca samochodu ciężarowego
43 43 0 Elektromechanik pojazdów samochodowych
44 42 9 Malarz budowlany
45 40 11 Technik informatyk

W analizowanym okresie największy napływ nastąpił  u osób posiadających zawód sprzedawcy, krawca, 

murarza i szwaczki. Powyższe dane odpowiadają pierwszej tabeli dotyczącej ilości osób i rodzaju zawodów do której  

zalicza się największa część zarejestrowanych bezrobotnych, w związku z tym wnioski są podobne. 

Struktura napływu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie wałbrzyskim w I półroczu 2010r 

największa była w n/w grupach zawodowych(kod 2-cyfrowy)

LP 
Udział w

% 
Grupa zawodowa 

1 12,1764% Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń 

2 10,8887% Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy

3 10,4982% Górnicy i robotnicy budowlani

4 9,0037% Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy

5 8,1697% Średni personel techniczny

6 7,0117% Pozostali specjaliści

7 6,6735% Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie

8 6,3353% Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach

9 5,4505% Pracownicy usług osobistych i ochrony

10 5,0865% Pracownicy pozostałych specjalności

11 3,4083% Pracownicy obsługi biurowej

12 2,0683% Operatorzy i monterzy maszyn
13 2,0292% Robotnicy zawodów precyzyjnych, ceramicy, wytwórcy wyrobów galanteryjnych, robotnicy 

poligraficzni i pokrewni 
14 1,8213% Kierowcy i operatorzy pojazdów 

15 1,6128% Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych

16 1,3269% Średni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia

17 1,2747% Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

18 1,1578% Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów

19 1,0277% Specjaliści nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia
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20 0,5594% Specjaliści szkolnictwa

21 0,5462% Kierownicy dużych i średnich organizacji

22 0,4683% Rolnicy

23 0,4423% Leśnicy i rybacy

24 0,4163% Ogrodnicy

25 0,2602% Siły zbrojne

26 0,1413% Kierownicy małych przedsiębiorstw

27 0,0781% Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby

28 0,0390% Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

29 0,0260% Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybołówstwie i pokrewni

Struktura napływu bezrobotnych stanowiąca powyżej 10% ogółu napływu bezrobotnych zarejestrowanych 

w I półroczu 2010 roku tworzą trzy grupy tj. : 

• Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń;

• Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy;

• Górnicy i robotnicy budowlani

Struktura napływu bezrobotnych stanowiąca od 5% 10 % ogółu napływu zarejestrowanych w I półroczu 

2010 roku tworzą grupy : 

• Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy;

• Średni personel techniczny;

• Pozostali specjaliści;

• Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie;

• Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach;

• Pracownicy usług osobistych i ochrony;

• Pracownicy pozostałych specjalności

Pozostały napływ bezrobotnych stanowią poniżej 5%ogółu napływu zarejestrowanych w I połowie 2010 roku. 

ANALIZA  OFERT  PRACY WG  ZAWODÓW/GRUP  ZAWODOWYCH 

W I  półroczu 2010r. najwięcej ofert pracy wpłynęło w n/w  zawodach: 

LP Ilość ofert Nazwa zawodu 

1 439 Robotnik gospodarczy

2 307 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle

3 297 Sprzedawca

4 223 Pracownik biurowy

5 140 Robotnik drogowy

6 123 Szwaczka

7/13



7 100 Pozostali monterzy linii elektrycznych

8 99 Sprzątaczka

9 90 Robotnik budowlany

10 90 Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenów zieleni

11 72 Murarz

12 66 Pracownik administracyjny

13 65 Kasjer handlowy

14 63 Doradca inwestycyjny

15 56 Pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani

16 51 Magazynier

17 49 Przedstawiciel handlowy

18 43 Konserwator budynków

19 42 Pomoc kuchenna

20 40 Operator maszyn i urządzeń odlewniczych

21 38 Kierowca operator wózków jezdniowych

22 38 Kierowca samochodu ciężarowego

23 35 Kucharz

24 34 Bufetowy

25 30 Dekarz

26 30 Kelner

27 29 Pakowacz

28 27 Dozorca

29 27 Kierowca samochodu osobowego

30 27 Demonstrator wyrobów

31 26 Ogrodnik terenów zieleni

32 26 Pozostali pracownicy gdzie indziej niesklasyfikowani

33 25 Pozostali robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

34 24 Fryzjer

35 23 Kierowca ciągnika siodłowego

36 23 Sekretarka

37 20 Woźny

W I półroczu największe zapotrzebowanie wystąpiło na robotników gospodarczych, pozostałych robotników 

przy pracach prostych w przemyśle oraz na sprzedawców. W przypadku ilości ofert dla osób z zawodem sprzedawcy 

które wpłynęły do Powiatowego Urzędu Pracy w Wałbrzychu była za mała aby znacząco obniżyć poziom bezrobocia 

w tym zawodzie. 
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Najwięcej  ofert  pracy wg grup zawodowych w powiecie wałbrzyskim w I półroczu 2010r. 

wpłynęło w n/w zwodach:  

wg dużych grup zawodowych ( kod 2-cyfrowy) 

LP 
Udział w 

% 
Grupa zawodowa 

1 18,1958% Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach

2 15,4339% Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie

3 9,2911% Pracownicy obsługi biurowej

4 8,5744% Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy

5 8,5233% Pracownicy pozostałych specjalności

6 6,0151% Górnicy i robotnicy budowlani

7 4,9400% Pracownicy usług osobistych i ochrony

8 4,8633% Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń

9 4,0953% Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy

10 3,6090% Kierowcy i operatorzy pojazdów

11 3,0971% Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów

12 2,4828% Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybołówstwie i pokrewni

13 2,4827% Operatorzy i monterzy maszyn 

14 1,8685% Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych

15 1,6895% Pozostali specjaliści

16 1,0752% Średni personel techniczny

17 0,6911% Ogrodnicy

18 0,5632% Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

19 0,5631% Specjaliści szkolnictwa

20 0,4864% Średni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia

21 0,4096% Specjaliści nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia

22 0,3840%
Robotnicy zawodów precyzyjnych, ceramicy, wytwórcy wyrobów galanteryjnych, robotnicy 

poligraficzni i pokrewni
23 0,3072% Kierownicy dużych i średnich organizacji

24 0,2560% Leśnicy i rybacy

25 0,0512% Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

26 0,0512% Kierownicy małych przedsiębiorstw

27 0,0000% Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby

28 0,0000% Rolnicy

29 0,0000% Siły zbrojne

Struktura napływu ofert pracy powyżej 10%ogółu ofert pracy w I półroczu 2010 roku tworzą trzy grupy tj. : 

• Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach;

• Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie.

Struktura napływu ofert pracy  od   5%do 10 %ogółu ofert pracy w I półroczu 2010 roku tworzą grupy : 
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• Pracownicy obsługi biurowej;

• Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy;

• Pracownicy pozostałych specjalności;

• Górnicy i robotnicy budowlani;

Pozostały  napływ ofert pracy stanowi poniżej  5%ogółu ofert w I połowie 2010 roku. 

Ranking 30 zawodów deficytowych i nadwyżkowych w I półroczu 2010 roku 

Zawody o wskaźniku większym od 1.1, a więc zawody deficytowe to : 

LP Wskaźnik 

intensywnoś

ci 

Nazwa zawodu 

1 26,0000 Pozostali pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani

2 15,0000 Operator maszyn do obróbki skrawaniem

3 15,0000 Windykator

4 12,0000 Florysta
5 11,0000 Sekretarz sądowy

6 10,5000 Doradca inwestycyjny

7 8,0000 Operator maszyn i urządzeń odlewniczych

8 7,5000 Operator maszyn do szycia

9 7,0000 Manikiurzystka
10 6,0000 Kurier

11 5,0000 Operator koparek i zwałowarek

5,0000 Tynkarz

 5,0000 Pozostali murarze i pokrewni

5,0000 Ekspedient w punkcie usługowym

5,0000 Pracownik biura podróży

5,0000 Spedytor

 5,0000 Muzealnik

12 4,0275 Robotnik gospodarczy

13 4,0000 Asystent kierownika produkcji
14 4,0000 Wychowawca w placówkach oświatowych, wychowawczych i opiekuńczych

15 3,9091 Konserwator budynków

16 3,8000 Kierowca operator wózków jezdniowych

17 3,5000 Pracownik kancelaryjny

18 3,2857 Sekretarka
19 3,0000 Operator myjni

3,0000 Pomoc domowa

3,0000 Oczyszczacz konstrukcji stalowych
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3,0000 Kamieniarz

3,0000 Pozostali kelnerzy i pokrewni

3,0000 Pracownik kolektury

3,0000 Pozostali magazynierzy i pokrewni

3,0000 Sekretarka medyczna

3,0000 Pozostali pracownicy do spraw finansowych i handlowych, gdzie indziej niesklasyfikowani

3,0000 Zaopatrzeniowiec
20 2,8571 Woźny
21 2,7658 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
22 2,7500 Telemarketer
23 2,5341 Pracownik biurowy
24 2,5000 Masażysta
25 2,3333 Przedstawiciel handlowy
26 2,1212 Robotnik drogowy
27 2,0000 Robotnik na rampie

2,0000 Szatniarz

2,0000 Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne

2,0000 Pozostali maszyniści maszyn drukujących

2,0000 Wulkanizator

2,0000 Monter elektronik

2,0000 Monter instalacji gazowych

2,0000 Pomoc farmaceutyczna

2,0000 Pozostali kucharze

2,0000 Pracownik lombardu

2,0000 Pracownik do spraw osobowych

2,0000 Ekspedytor

2,0000 Wykładowca na kursach

2,0000 Pozostali inżynierowie budownictwa i inżynierii środowiska
28 1,8667 Pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani
29 1,8056 Kasjer handlowy
30 1,7143 Portier

W pierwszej połowie 2010r. Największy deficyt wystąpił wśród pozostałych pracowników obsługi biurowej 

gdzie indziej niesklasyfikowanych, operatorów maszyn do obróbki skrawaniem, windykatorów, florystów, sekretarzy 

sądowych oraz doradców inwestycyjnych. 
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Zawody o wskaźniku mniejszym od 0.9, a więc zawody nadwyżkowe to :

LP 
Wskaźnik 

intensywności 
Nazwa zawodu 

1 0,0135 Pozostali mechanicy pojazdów samochodowych

2 0,0147 Technik budownictwa

3 0,0227 Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych

4 0,0263 Technik elektronik

5 0,0278 Cieśla

6 0,0282 Piekarz

7 0,0290 Asystent ekonomiczny

8 0,0303 Pozostali mechanicy – monterzy maszyn i urządzeń

9 0,0312 Stolarz budowlany

10 0,0385 Kucharz małej gastronomii

11 0,0417 Malarz - tapeciarz

12 0,0455 Filolog – filologia obcojęzyczna

13 0,0484 Krawiec

14 0,0500 Renowator zabytków architektury

0,0500 Specjalista do spraw organizacji usług gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych

15 0,0588 Robotnik placowy

16 0,0625 Pracownik socjalny

17 0,0638 Cukiernik

18 0,0667 Stolarz

0,0667 Pozostali specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

19 0,0714 Pielęgniarka

20 0,0769 Drwal

0,0769 Technik technologii odzieży

21 0,0824 Ślusarz

22 0,0833 Zdobnik ceramiki

23 0,0909 Konserwator części

24 0,0930 Elektromechanik pojazdów samochodowych

25 0,0952 Palacz kotłów c.o. gazowych

0,0952 Kontroler jakości wyrobów – artykuły przemysłowe

26 0,1034 Technik elektryk

27 0,1053 Robotnik magazynowy

28 0,1111 Prawnik legislator

29 0,1250 Inspektor bezpieczeństwa i higieny pracy

0,1250 Technik informatyk

0,1250 Laborant chemiczny

0,1250 Specjalista bankowości

30 0,1412 Mechanik samochodów osobowych
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W pierwszej połowie 2010.r. największa nadwyżka wystąpiła wśród pozostałych mechaników pojazdów 

samochodowych, techników budownictwa, mechaników maszyn i urządzeń przemysłowych, techników 

elektroników, cieśli, piekarzy oraz asystentów ekonomicznych. 

Podsumowanie 

W  analizowanym  okresie  największa  liczbę  osób  bezrobotnych  zarejestrowanych  w  tut.  Urzędzie 

zaobserwowano wśród sprzedawców, których liczba przewyższa aż o 58% drugą grupę zawodową pod względem 

ilości osób zarejestrowanych - grupę krawców. Nieco niżej znalazła się grupa murarzy,grupa szwaczek oraz grupa 

górników eksploatacji podziemnej. W badanym okresie najwięcej do urzędu pracy napłynęło osób bezrobotnych z 

kwalifikacjami do pracy w zawodach: sprzedawcy, krawca , murarza, oraz szwaczki, ślusarza,  górnika eksploatacji  

podziemnej,  robotnika  budowlanego,  ekonomisty,  technika  mechanika,  kucharza,  pozostałych  robotników  przy 

pracach  prostych  w  przemyśle.  W  pierwszym  półroczu  2010r.  największa  liczba  ofert  pracy  zgłoszonych  do 

Powiatowego Urzędu Pracy w Wałbrzychu skierowana była do osób posiadających kwalifikacje niezbędne do pracy 

na  stanowisku,  robotnika  gospodarczego,  sprzedawcy  oraz  pozostałych  robotników  przy  pracach  prostych  w 

przemyśle. Duże zapotrzebowanie wystąpiło na pracowników biurowych, posiadających umiejętności w zakresie 

obsługi komputera i urządzeń biurowych, fakturowanie oraz ze znajomością języków obcych co najmniej w stopniu 

komunikatywnym. Sprzedawcy, murarze i krawcy to przedstawiciele najliczniejszych zawodów, którzy dokonywali 

pierwszej lub ponownej rejestracji  w PUP w bieżącym roku. Dla tych zawodów ilość przypadających ofert  jest 

stosunkowo  duża  w  związku  z  powyższym nasuwa  się  wniosek  o  bardzo  dużej  rotacji  pracowników  na  tych 

stanowiskach. 
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