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Dziatl 1. Struktura i bilans bezrobotnych
1.1. Struktura bezrobotnych
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1.2. Bilans bezrobotnych
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Dzial 2. Poérednictwo pracy
2.1 Oferty pracy
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Dzial 2.2, Aktywne formy przeciwdzialania bezrobocin
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Dziat 3. Zgtoszenia i zwolnienia z przyczyn dotyczacych zakladu pracy
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