ZASADY NABORU WNIOSKOW W RAMACH SZKOLEN INDYWIDUALNYCH:

1. Kryteria brane pod uwage podczas oceny wnioskow:

a) Nie bedg podlega¢ finansowaniu szkolenia z zakresu nauki jezykéw obcych oraz kursy

prawa jazdy kat. B.

b) Osoba =zainteresowana uzyskaniem wsparcia moze wskaza¢ tylko jeden kierunek

szkolenia, ktéry swoim zakresem moze obejmowac kilka modutéw.

c) W biezagcym roku Urzad bedzie finansowat jedynie szkolenia doskonalgce dla kierowcow

np.:

o w sytuacji gdy osoba posiada prawo jazdy okreslonej kategorii, wowczas istnieje
mozliwos¢ sfinansowania przez Urzad odpowiedniego szkolenia z zakresu przewozu

rzeczy lub osdb,

o w sytuacji gdy osoba posiada uprawnienia w zakresie przewozu oséb lub rzeczy,
wowczas Urzad moze sfinansowa¢ odpowiedni kurs dla kandydatéw na kierowcéw

okreslonej kategorii prawa jazdy,

e W sytuacji gdy osoba posiada uprawnienia w zakresie przewozu rzeczy lub
przewozu os6b oraz prawo jazdy kat. C lub prawo jazdy kat. D wéwczas Urzgd moze
sfinansowac kurs dla kandydatow na kierowcow kategorii C+E albo D+E. Jezeli na
dzieh ztozenia wniosku osoba nie posiada jeszcze wydanego dokumentu tj. prawa
jazdy kat. C albo kat. D, Urzad dopuszcza mozliwos¢ dotgczenia do wniosku o
skierowanie na szkolenie potwierdzenia uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu

panstwowego.

o Urzad dopuszcza ewentualng mozliwosé sfinansowania szkolenia doskonalgcego
dla kierowcéw w sytuacji, gdy osoba jest juz w ftrakcie realizacji szkolenia
finansowanego z innych zrodetf, ktére wraz z wnioskowanym w Urzedzie bedzie
sktadato sie na uzyskanie kwalifikacji niezbednych do podjecia zatrudnienia (np. osoba
dysponuje prawem jazdy kat. C i ze $rodkéw wiasnych finansuje sobie szkolenie na
przewéz rzeczy i chce dodatkowo zabiega¢ w urzedzie pracy o kurs prawa jazdy kat.
C+E, ktérego oczekuje pracodawca deklarujgcy zatrudnienie). W takim przypadku
osoba wnioskujgca o szkolenie powinna wykazac, ze zrealizowata co najmniej potowe
zaje¢ dydaktycznych przewidzianych programem szkolenia, ktére finansuje sobie juz
np. ze srodkow wilasnych. Stgd tez do wniosku o skierowanie na szkolenie powinna
dotagczy¢ zaswiadczenie od organizatora szkolenia, u ktérego realizuje takie szkolenie

potwierdzajgce rozpoczecie szkolenia oraz liczbe zrealizowanych zaje¢ dydaktycznych.



d)

e Osoba, ktéra zabiega o takg pomoc i otrzyma wsparcie ze strony Urzedu w zakresie
whioskowanego szkolenia bedzie zobowigzana do pogodzenia realizacji zaje¢ na

kazdym ze szkolen.

W przypadku szkolen doskonalgcych dla kierowcéw bezwzglednie wymagana jest
deklaracja zatrudnienia od potencjalnego pracodawcy. Urzad zastrzega, ze w przypadku
braku dokumentu, o jakim mowa powyzej wniosek nie bedzie podlegat rozpatrzeniu

i przekazany zostanie do spraw nieaktualnych.

2. Wazne informacje dotyczace obstugi szkolen:

a)

b)

d)

W sytuacji, gdy w wyniku dokonanego przez Urzad rozpoznania rynku koszt szkolenia
przekroczy wskazane powyzej kwoty, wnioskodawca moze wspoétfinansowaé koszt

szkolenia, o ktére zabiega.
W roku biezgcym Urzad nie bedzie dokonywat refundacji kosztéw dojazdu na szkolenie.

W ramach realizowanych szkolen konczgcych sie egzaminem zewnetrznym sfinansowany
bedzie pierwszy egzamin. Kazdy kolejny egzamin poprawkowy osoba bezrobotna bedzie

zobowigzana do optacenia w ramach wiasnych srodkéw finansowych.

W przypadku szkolen dla kierowcéw Urzad, nie refunduje kosztow zwigzanych z wydaniem
prawa jazdy oraz odbycia po raz kolejny niezbednych do wydania w/w dokumentu badan
lekarskich.

Whioskowane przez osobe bezrobotng szkolenie musi zakonczy¢ sie najpdzniej do dnia
30.11.2021r.

3. Przyjete zalozenia dotyczace odmowy realizacji wniosku:

a)

b)

prognozowany koszt obstugi szkolenia wskazanego przez osobe bezrobotng przekroczy
zatozony przez Urzad prog finansowania wsparcia , w tym rowniez w ramach pojawiajgcych

sie oszczednosci,

Urzad zagospodaruje w catosci srodki finansowe przeznaczone na obstuge szkoleh

w ramach prowadzonego naboru,

wnioskodawca po ustaleniu przez Urzad prognozowanych kosztéw szkolenia nie zdecyduje

sie na ich wspdétfinansowanie,
lista oséb planowanych do objecia pomocg zostanie juz w petni zagospodarowana,

pracodawca, ktéry deklarowat osobie bezrobotnej gotowos¢ zatrudnienia nie zaakceptuje,

programu szkolenia oraz efektéw szkolenia.
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